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Wstep

Niniejsze sprawozdanie zostalo sporzadzone na podstawie art. 112 ust. 12 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej i systemu pieczy
zastepcze] w 2022 r. sporzadzone zostalo w oparciu o dane bedace w dyspozycji
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim, zwanego dalej
»Centrum”, a w szczegolnos$ci na podstawie sprawozdan:

1) z wykonania budzetu,

2) z realizacji zadan finansowanych ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych,

3) z dzialalno$ci Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Piotrkowie Trybunalskim,

4) z zakresu pomocy spotecznej oraz pomocy udzielonej rodzinom zastepczym
1 usamodzielnianym wychowankom zastepczych form opieki.

Przedstawione w dalszej cze$ci opracowania informacje zostaty pogrupowane w bloki

tematyczne, ktore odpowiadaja poszczegdlnym zadaniom Powiatu wynikajacym

z obowigzujacych przepiséw realizowanych przez Centrum we wspolpracy z innymi

instytucjami 1 organizacjami.



ORGANIZACJA JEDNOSTKI

Centrum jest jednostka organizacyjng samorzadu terytorialnego powolang
na podstawie Uchwaty Nr 1V/21/99 Rady Powiatu w Piotrkowie Trybunalskim z dnia
5 lutego 1999 roku.

Centrum dziata na podstawie Statutu uchwalonego przez Rad¢ Powiatu w Piotrkowie
Trybunalskim Uchwatg Nr XVI/112/12 z dnia 15 Iutego 2012 roku oraz Regulaminu
Organizacyjnego uchwalonego Uchwatg Nr 191/2019 Zarzadu Powiatu w Piotrkowie
Trybunalskim z dnia 12 grudnia 2019 roku.

Misja Centrum jest kompleksowa opieka nad dzieckiem i rodzing oraz rehabilitacja

1 integracja spoteczna, a takze wsparcie osob niepetnosprawnych.
Centrum realizuje poszczegdlne zadania na podstawie nastepujacych aktow prawnych:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,

2) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0soOb niepetnosprawnych,

4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

5) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Ponadto Centrum wykonuje zadania wynikajace z Powiatowej Strategii
Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych, Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz
Osob Niepetnosprawnych, Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie
Piotrkowskim 1 Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Piotrkowskim.

Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy sporzadzany
na rok budzetowy zgodnie z obowigzujaca procedurg budzetowa oraz srodki przyznane przez

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.



ZATRUDNIENIE I SZKOLENIA

Stan zatrudnienia w Centrum na dzien 31.12.2023 r. wyniost 29 pracownikow.
Wsroéd pracownikow Centrum 28 osob posiadato wyksztatcenie wyzsze, a 1 osoba

wyksztalcenie $rednie.

Tabela 1. Zatrudnienie w jednostce w 2023 roku

Zatrudnienie
W A T na poszczegélnych stanowiskach
liczba oséb liczba etatow

Dyrektor 1 1
Gléwny Ksiggowy 1 1
Kierownik Dziatu Rehabilitacji i Pomocy Spotecznej 1 1
Kierownik Dziatu Opieki nad Dzieckiem i Rodzing 1 1
Kierownik Projektu 1 1
Przewodpiczqu Powiatowego ngpofu do Spraw 1 1
Orzekania o Niepelnosprawnosci

Gléwny specjalista 4 4
Starszy specjalista 2 2
Pracownik socjalny 2 2
Starszy Ksiegowy 2 2
Psycholog 3 2,10
Radca prawny 1 0,5
Starszy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej 1 1
Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej 4 4
Pomoc administracyjna 3 3
Doradca zawodowy 1 1

W ramach realizacji zadania polegajacego na $wiadczeniu poradnictwa prawnego
1 psychologicznego dla mieszkancoéw powiatu piotrkowskiego w 2023 roku Centrum

zatrudnialo 3 pracownikow na umowe zlecenie (radca prawny i 2 psychologow).

W 2023 r. pracownicy Centrum uczestniczyli w nastgpujacych szkoleniach

1 konferencjach, ktére umozliwily poszerzenie wiedzy i podwyzszenie kwalifikacji.



Tabela 2. Szkolenia i konferencje w jednostce w 2023 roku

Temat szkolenia/konferencji

Uproszczone metody roliczania wydatkow w perspektywie finansowej Unii Europejskiej
na lata 2021-2027

Dane osobowe w projektach ze $rodkéw unijnych z omowieniem zmian W nowej
perspektywie na lata 2021-2027

Profilaktyka interwencja w pracy z mlodzieza i mtodymi dorostymi

Ksiegowo$¢ i kontrola dotacji unijnych. Nowa perspektywa unijna 2021-2027

Rozliczanie i1 kontrola dotacji przekazanych w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Specyfika funkcjonowania dziecka z FASD

Przeciwdzialenie przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym

Jestem ale nie chce by¢ - depresja i samobojstwo u dzieci i mlodziezy

Nowelizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej

Zmiany i wyzwania w obszarze redukcji szkod w Polsce 1 w wojewddztwie Lodzkim

Stres 1 wypalenie zawodowe

Ustawa o wspieraniu 1 resocjalizacji nieletnich, nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu
przemocy oraz rozwo6j uzaleznien behawioralnych — czym sg i co moze powodowac ich
bagatelizowanie

Praca ze sprawca przemocy w rodzinie wg Modelu Duluth

Centralny rejestr umow wraz z programem 1 uprawnieniami audytora

Czy napewno autyzm czy moze trauma rozwojowa lub nieprawidlowe wychowanie
dziecka? Diagnostyka rdéznicowa nieprawidtowosci rozwojowych dzieci o podobnych
objawach klinicznych

Praca z dzieckiem doswiadczajgcym obcigzen w rodzinie

Zasady zdrowego stylu pracy w obszrze pomocowym. Przeciwdziatanie wypaleniu
zawodowemu

Trauma i uzaleznienia — choroby siostrzane

Kryzysy i traumy a uzaleznienia w konteks$cie stuzb spotecznych

Przeciwdziatanie przemocy domowej — rewolucyjne zmiany -2023

Kodeks postepowania administracyjnego dla zawansowanych

Szkota dla rodzicow i wychowawcow
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Budzet — zadania realizowane przez PCPR

W 2023 roku otrzymano $rodki budzetowe przeznaczone na dzialalnos¢ Centrum
w wysokosci 4.838.275,63 zl.
Otrzymane $rodki wydatkowano w wysokos$ci 4.714.137,75 zk.

Otrzymane srodki zostaty wydatkowane w kwocie 4.714.137,75 zl z przeznaczeniem

na realizacj¢ zadan w zakresie:

1) placéwek opiekunczo-wychowawczych — 88.079,97 zt,

2) rodzin zastepczych — 2.699.748,12 zt, - w tym dofinansowanie ze srodkow Funduszu
Pracy w kwocie 53.200,00 zI. w ramach realizacji rzgdowego programu wsparcia powiatu
w organizacji i tworzeniu rodzinnych form pieczy zastgpczej w 2023 r. na podstawie

umowy zawartej z Wojewoda Lodzkim w dn. 27.12.2023 r.
3) przeciwdziatania przemocy w rodzinie — 33.243,24 zl,
4) dzialalnosci PCPR — 1.870.542,64 zt,

5) Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetlnosprawnych ($rodki na obstluge,

promocje i ewaluacj¢ programu ,,Aktywny samorzad”) — 22.523,78 zt,

Tabela 3. Wykonanie budzetu za 2023 rok z wyszczegolnieniem rodzaju wydatku

% ogoblnego

Lp. Wyszczegolnienie wydatku Kwota w zl. budietu PCPR

Pomoc pienigzna na kontynuowanie nauki,
pomoc W usamodzielnieniu, pomoc W
zagospodarowaniu dla wychowankow placowek
opiekunczo — wychowawczych

84.684,00 1,80

Zakup upominkéw $wigtecznych dla dzieci
2 |umieszczonych w placowkach opiekunczo — 2.390,85 0,05
wychowawczych

Pomoc pienigzna na kontynuowanie nauki
3 |oraz wusamodzielnienie i zagospodarowanie 113.365,40 2,40
wyplacona wychowankom rodzin zastepczych

Pomoc jednorazowa dla rodzin zastgpczych

z tytutu przyjecia dziecka 7.900,00 0,17

Pomoc pieni¢gzna dla rodzin zast. na remont
5 |budynku oraz w zwigzku z wystgpieniem 14.500,00 0,31
zdarzen losowych




Pomoc pieni¢zna wyplacona rodzinom zast.na
pokrycie kosztoéw utrzymania dzieci w rodzinach
zastgpczych

1.816.105,26

38,53

Wyptata srodkow z tytulu utrzymania lokalu
mieszkalnego w rodzinnym domu dziecka

67.155,68

1,42

Zakup upominkéw $Swigtecznych dla dzieci
z rodzin zastgpczych, organizacja spotkania
wigilijnego

49.794,18

1,06

Szkolenie dla pracownikéw z zakresu pieczy
zastgpczej

1.090,00

0,02

10

Wynagrodzenie wraz z pochodnymi dla zawo-
dowych rodzin zastgpczych 1 oséb prowa-
dzacych rodzinny dom dziecka

324.401,33

6,88

11

Wynagrodzenie wraz z pochodnymi 5 koordy-
nator6w rodzinnej pieczy zastepczej

295.044,27

6,26

12

Szkolenie dla kandydatow na rodziny zastepcze.

10.392,00

0,22

13

Wynagrodzenia 1 pochodne  specjalistow
zatrudnionych na umowe zlecenie w celu
Swiadczenia ustug w ramach Punktu Interwencji
Kryzysowej zwigzanej z dzia-taniami w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

30.144,24

0,64

14

Wyktad w zakresie przeciwdziatania przemocy
w pn. , Konsekwencje prawne dla dorastajacej
mlodiezyi  opiekunéw  wobec  stosowania
przemocy, w tym cyberprzemocy*

2.300,00

0,05

15

Wykonanie materiatow promocyjnych w postaci
pakietu profilaktycznego FAS/przemoc

599,00

0,01

16

Wynagrodzenia pracownikoéw wraz z pochod-
nymi (umowy o prace¢, umowy zlecenie)

1.543.010,36

32,73

17

Odpis na ZFSS

41.316,97

0,88

18

Szkolenia pracownikow

3.284,00

0,07

19

Zakup materialéw 1 wyposazenia oraz srodkow
zywno$ci (w tym: zakup cze$ci i paliwa do
samochodéw stuzbowych, programéw
komputerowych, materiatow biurowych,
prenumeraty, pozostate zakupy)

40.201,35

0,85




Pozostate wydatki przeznaczone na zakup
srodkow bhp oraz ustlug zdrowotnych
dla pracownikow PCPR, zaptate rachunkow
za rozmowy telefoniczne, podroze stuzbowe
krajowe, uslugi pocztowe, oplatry zwiazane z
biezagcym utrzymaniem siedziby PCPR tj.
zuzycie wody, energii, sprzatanie, ochrona,
koszty eksploatacyjne, zakup ustug pozostatych,
ustug remontowych, rézne optaty
i sktadki,

20 243.935,08 5,17

Wydatki na obsluge, promocj¢ i ewaluacje
21 |programu Aktywny Samorzad finansowanego 22.523,78 0,48
w ramach §rodkow PFRON

OGOLEM 4.714.137,75 100,00

W 2023 roku uzyskano dochody w wysokosci 1.347.034,25 zl z nastepujacych zrédet:

1) z tytulu odptatnosci ponoszonych przez gminy powiatu piotrkowskiego w zwigzku
z pobytem w pieczy zastepczej dzieci pochodzacych z terenu tych gmin, w wysokosSci

1.279.698,99 zl, w tym:
1) w placowkach opiekunczo-wychowawczych — 472.588,24 zi,
2) w rodzinach zastgpczych — 807.110,75 zi,
2) pozostate dochody w wysokos$ci 44.811,48 zl, w tym:
a) odsetki na rachunku bankowym: 600,67 zt,
b) wynagrodzenie dla ptatnika za terminowe wplacanie podatku dochodowego — 851,00 zt,

c) refundacja przez Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie Trybunalskim kosztow
wynagrodzenia 1 skladek na ubezpieczenie spoleczne dwoch pracownikow

zatrudnionych w ramach robo6t publicznych. — 37.172,81 zt,

d) dochody z tytutu refundacji ze srodkow PFRON ustug pocztowych w ramach obstugi
programu — 6.187,00 zt.

3) dochody w wysoko$ci 22.523,78 zI na obstuge, promocje i ewaluacje pilotazowego

programu pn. ,,Aktywny Samorzad” finansowanego ze srodkow PFRON.
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Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

Na realizacje¢ zadan w 2023 roku Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetno-

sprawnosci w Piotrkowie Trybunalskim otrzymat $rodki w wysokosci 684.037,30 zl, ktore

finansowane byly z:

— dotacji celowej budzetu panstwa w kwocie 600.888,00 zt;

— srodkow wiasnych Powiatu w kwocie 83.149,30 zt.

Wedtug stanu na dzien 31.12.2023 roku PZON wydatkowat na realizacj¢ zadan srodki

w wysokosci 661.724,79 zi (tj. 96,74 % rocznego budzetu), z przeznaczeniem na:

1.

8.

wynagrodzenia osobowe pracownikow w kwocie 332.910,70 zt (853 85321 4010) —
wydatki poniesione z:

— dotacji w kwocie 292.073,60 zt;

— srodkow wilasnych Powiatu w kwocie 40.837,10 z1;

. dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2022 rok w kwocie 26.263,31 zt (853 85321 4040)

— wydatki poniesione z dotacji;

. wynagrodzenie osoby zatrudnionej na podstawie umowy zlecenie w kwocie 3.000,00 zi

(853 85321 4170) — wydatki poniesione z dotacji,

. pochodne od wynagrodzen z tyt. umow o prac¢ i umowy zlecenie w kwocie 67.327,27 zt

(853 85321 41101853 85321 4120) — wydatki poniesione z:
— dotacji w kwocie 56.838,22 zi;
— srodkow wlasnych Powiatu w kwocie 10.489,05 zt;

. zakup materialow 1 wyposazenia w kwocie 11.390,35 zt (853 85321 4210) — wydatki

poniesione z dotacji;

. zakup $rodkéw zywnosci w kwocie 1.800,81 zt (853 85321 4220) — wydatki poniesione

z dotacji;

. zakup energii (cieplo, energia elektryczna, energia cieplna, zuzycie wody) w kwocie

26.061,66 zt (853 85321 4260) — wydatki poniesione z:

— dotacji w kwocie 24.599,50 zi;

— srodkow wlasnych Powiatu w kwocie 1.462,16 zt;

zakup ushug remontowych w kwocie 762,60 zt (853 85321 4270) — wydatki poniesione

z dotacji;

. zakup ushug pozostatych w kwocie 148.092,00 zt (853 85321 4300) — wydatki poniesione

z dotacji, w tym:
— wynagrodzenia lekarzy orzecznikéw (z tyt. wykonanych ustug w ramach prowadzonych

dzialalnosci gospodarczych) — 130.041,45 zi;
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— ustugi pocztowe — 13.993,30 zi;
— odpady 1 $cieki — 2.087,59 zt;
—inne — 1.969,66 zl;
10. optaty za rozmowy telefoniczne w kwocie 35,71 zt (853 85321 4360) — wydatki
poniesione z dotacji;
11. oplaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia garazowe
(koszty eksploatacyjne) w kwocie 31.214,58 zt (853 85321 4400) — wydatki poniesione z:
— dotacji w kwocie 23.157,54 zi;
— §rodkow wiasnych Powiatu w kwocie 8.057,04 zi;
12. odpis na ZFSS za pracownikow w kwocie 9.880,30 zt (853 85321 4440) — wydatki
poniesione z dotacji.
13. podatek od nieruchomosci w kwocie 2.738,00 zt (853 85321 4480) — wydatki
poniesione z dotacji;
14. koszty delegacji na szkolenia w kwocie 247,50 zi (853 85321 4700) — wydatki
poniesione z dotacji.
W dniu 29.12.2023 r. zwrdcono niewykorzystane w danym roku §rodki w wysokosci:
— 8,56 zt $rodki dotacji;
—22.303,95 zt $§rodki wlasne Powiatu.

Pozostala dzialalnos$¢

Na realizacjc zadan w 2023 roku Powiatowy Zespdét do Spraw Orzekania
o Niepetosprawnosci w Piotrkowie Trybunalskim otrzymal réwniez $rodki z Funduszu
Pomocy na finansowanie wydatkéw zwigzanych z realizacja zadan przez zespoty orzekajace
o niepetnosprawnosci, w zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy. Z tego tytulu otrzymano
srodki w kwocie 1.158,55 zl.

Wedlug stanu na dzien 31.12.2023 roku PZON wydatkowat ww. $rodki na realizacje
zadanh w wysokosci 1.158,55 zt (tj. 100 % rocznego budzetu), z przeznaczeniem na zakup

ustug zwigzanych z pomoca obywatelom Ukrainy (853 85395 4370).

PROJEKT ,,W RODZINIE SILA 2”

Projekt ,, W rodzinie sita 2” (okres realizacji III 2022 — 1V 2023)

W 2023 r. na realizacje projektu otrzymano dofinansowanie w wysokosci 223.711,84 zl.
Kwota uzyskanego dofinansowania w 2023 roku wydatkowana zostala w wysokosci

209.623.85 zl, co stanowi 93,70 % dofinansowania ogétem.
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W 2023 roku $rodki dofinansowania projektu zostaly przeznaczone na nastgpujgce
wydatki:
1) wynagrodzenia i pochodne os6b zaangazowanych w realizacj¢ projektu na podstawie
zawartych umow o pracg i umoéw zlecenie (koordynator, psycholog, koordynatorzy rodzinnej
pieczy zastepczej, pracownik socjalny, socjoterapeuta, osoba prowadzaca grupy wsparcia,
kierownik zespotu projektowego, pracownik ds. zamoéwien publicznych, pracownik
ds. kadrowych, ksiggowa) w kwocie 120.263,13 zt (855 _85595: paragrafy 4017, 4117, 4127,
4177, 4717),
2) zakup materiatléw biurowych do obstugi projektu w kwocie 5.450,67 zt (855 85595 4217),
3) zakup poczestunku na zajecia z uczestnikami w kwocie 254,65 zt (855 85595 4227),
4) konserwacje drukarki w kwocie 233,70 zt (855 85595 4277),
5) zakup ustug pozostatych w kwocie 83.139,00 zt (855 85595 4307) w tym:
- prowadzenie korepetycji w kwocie 69.003,00 zi,
- superwizja indywidualna w kwocie 4.320,00 zt,
- superwizja grupowa w kwocie 5.040,00 zt,
- psychoterapia w kwocie 4.776,00 zt,
6) odpis na ZFSS na koordynatora RPZ w kwocie 282,70 zt (855 85595 4447).

Wkiad wilasny w projekcie na 2023 rok zostatl zabezpieczony ze srodkow wiasnych
powiatu. Stanowig go $wiadczenia wyptacane rodzinom zastgpczym, zgodnie z ustawag
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastgpczej. W 2023 r.
w ramach wkladu wlasnego wydatkowano kwote 21.000,00 zt (855 85595 3119 s$rodki
wlasne powiatu).

Ogoétem w 2023 roku wydatki zwigzane z realizacja projektu wyniosty 230.623,85 zt
(w tym: koszty bezposrednie 157.736,50 zt, koszty posrednie 72.887,35 zt).

PROJEKT ,,NIANIA SZANSA NA POWROT DO PRACY”

W 2023 r. na realizacj¢ projektu otrzymano dofinansowanie w wysokosci 652.303,41 zt
(7 — UE 609.294,43 — dotacja celowa 43.008,98 zt).
Kwota uzyskanego dofinansowania w roku 2023 wydatkowana zostala w wysokosci

637.151,99 zt

Srodki dofinansowania projektu zostaty przeznaczone na nastgpujace wydatki:

1. ptace (dodatek specjalny, nagrody dla oséb zaangazowanych w realizacj¢ projektu —
43.434,50 zt (853 85395 401).

2. skfadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy — 8.543,56 zt

(853 85395 411, 412, 471).
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3. zakup materialow biurowych - 8.677,71 z
(853 85395 421).
4. wydatki na szkolenie pracownikow —  2.195,00 zt
(853 85395 470).
3. pozostate wydatki (ustugi rozliczeniowe oraz doradcze) — 64.000,00 zt
(853 85395 430).
4. pozostate wydatki (refundacja wynagrodzenia niani) —510.301,22 zt
(853 85395 430).
Ogotem w roku 2023 wydatki zwigzane z realizacja projektu wyniosty 637.151,99 zt
(w tym: koszty bezposrednie 510.301,22 zt, koszty posrednie 126.850,77 zt).
Niewykorzystane srodki, w wysokos$ci 444,44 zl, zostaly zwrdocone na rachunek bankowy
Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa Lédzkiego, natomiast kwota 14.706,98 zt, ktéra
byta nalezna po zakonczeniu projektu lecz niewydatkowana, zostata wiaczona do budzetu

PCPR.
PROJEKT ,,NIANIA SZANS4 NA POWROT DO PRACY 2”

W 2023 r. na realizacj¢ projektu otrzymano dofinansowanie w wysokos$ci 429.098,59 zt
(7 — UE —429.098,59 zt.)
Srodki dofinansowania projektu zostaly przeznaczone na nastepujace wydatki:
1. place (dodatek specjalny, nagrody dla os6b zaangazowanych w realizacje projektu —
56.367,11 zt (853 85395 401).
2. sktadki na ubezpieczenia spoteczne PPK i Fundusz Pracy — 10.965,56 zt (853 85395 411,
412, 471).
3. pozostate wydatki (refundacja wynagrodzenia niani) — 361.765,92 zt (853 85395 430).
Ogotem w roku 2023 wydatki zwigzane z realizacja projektu wyniosty 429.098,59 zt
(w tym: koszty bezposrednie 361.765,92 zi, koszty posrednie 67.332,67 zt).
Niewykorzystane srodki w wysokosci 966,50 zt zostaly zwrocone na rachunek bankowy
Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa L.odzkiego, natomiast kwota 43.979,91 zi, ktéra
byta nalezna po zakonczeniu projektu lecz niewydatkowana, zostata wlaczona do budzetu
PCPR.

Zadania pozostajace w nadzorze PCPR

W 2023 r. Powiat Piotrkowski osiggnal dochody w tacznej wysokosci 859.136,68 zi
w tym:
1) za dzieci pochodzace z innych powiatow umieszczone w rodzinach zastgpczych
na terenie powiatu piotrkowskiego — 646.777,42 z1,
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2)  za dzieci pochodzace z innych powiatéw umieszczone w placowkach opiekunczo —
wychowawczych na terenie powiatu piotrkowskiego — 82.632,00 zl,

3) za obsluge zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej 0sOb
niepetnosprawnych ze srodkow PFRON — 102.962,40 zl,

4) z tytulu rehabilitacji niepelnosprawnych mieszkancoéw Powiatu Opoczynskiego,
Powiatu Tomaszowskiego oraz Miasta Piotrkow Trybunalski w Warsztacie Terapii
Zajeciowej dziatajacym na terenie powiatu piotrkowskiego — 26.764,86 zl, w tym:

— z Powiatu Opoczynskiego (1 0s.) — 3.277,33 zl,

— z Powiatu Tomaszowskiego (4 0s.) — 13.109,32 zi,

— z Powiatu Radomszczanskiego (1 os.) —3.277,33 zi,

— z Miasta Piotrkowa Trybunalskiego (3 os.) — 7.100,88 zt.

W 2023 roku Powiat Piotrkowski poniost wydatki w kwocie 120 000,00 zt w zwigzku

z zawarciem 2 umow dotyczacych zapewnienia okresu trwato$ci po zakonczeniu projektu

,,PoCUS — Piotrkowskie Centrum Ustug Srodowiskowych”, tj.:

— umowy o dotacje celowg w sprawie prowadzenia mieszkan wspomaganych w Wolborzu

przez Fundacje ,Alter Med” w okresie trwatosci po zakonczeniu projektu ,,PoCUS —

Piotrkowskie Centrum Ustug Srodowiskowych” zawartej w dniu 20.04.2023 r. z Fundacja

Alter Med — 84.000,00 z1.

— umowy o dotacj¢ celowg w sprawie prowadzenia $wietlicy podwoérkowej ,,Cztery Pory

Roku” oraz $wietlicy srodowiskowej w Przygtowie, w okresie trwatosci po zakonczeniu

projektu ,)PoCUS — Piotrkowskie Centrum Ushig Srodowiskowych” zawartej w dniu

20.04.2023 r. ze Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego — 36.000,00 zt.

Pozostale wydatki poniesione w 2023 roku przez Powiat Piotrkowski wyniosty
2.314.198,06 zl i przeznaczone zostaty na:

1) prowadzenie placowki opiekunczo - wychowawczej typu rodzinnego — Rodzinnego
Domu Fundacji ,,Happy Kids” w Czarnocinie i w Sulejowie — 622.912,00 zi,

2) utrzymanie dzieci pochodzacych z terenu powiatu piotrkowskiego, ktére przebywaty
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie innych powiatow —
865.784,76 z1,

3) utrzymanie dzieci pochodzacych z terenu powiatu piotrkowskiego, ktore zostaly
umieszczone w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow — 372.272,53 zl,

4) dzialalno$¢ Warsztatow Terapii Zajeciowe] dziatajacych w Sulejowie, Tomaszowie
Mazowieckim, Piotrkowie Trybunalskim, w ktorych uczestniczyli mieszkancy Powiatu
Piotrkowskiego — 350.266,37 zl, w tym na:

a) WTZ z siedzibg w Wolborzu (90 os.) — 294.959,70 zi,
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b) WTZ w Tomaszowie Mazowieckim (10 os.) — 29.088,00 zi,
¢) WTZ w Piotrkowie Trybunalskim (9/8 o0s.) — 26.218,67 zt,
5) obsluge zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0s6b niepelnosprawnych
ze §rodkéw PFRON — 102.962,40 zl z przeznaczeniem na:
— zakup materialow i wyposazenia — 43.704,02 zi,
— zakup ushug pozostatych — 59.155,94 zt,
— oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych — 102,44 zt.
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pieczy zastepczej




Sprawowanie opieki nad dzieckiem i rodzing w przypadku samorzadu powiatowego
to przede wszystkim zapewnienie pieczy zastepczej dzieciom, ktérych sytuacja rodzinna
spowodowata, ze nie moga pozosta¢ pod opieka rodzicéw. Zakres pomocy okresla ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;.

Systemem pieczy zastepczej nazywamy zespol osob, instytucji i dziatan majacych
na celu zapewnienie czasowej opieki 1 wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci
sprawowania opieki 1 wychowania przez rodzicow. Jednostkami organizacyjnymi wspierania
rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej sa jednostki organizacyjne jednostek samorzadu
terytorialnego wykonujace zadania w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, placowki wsparcia dziennego, organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej,
placéwki opiekunczo—-wychowawcze, regionalne placoéwki opiekunczo-terapeutyczne,
interwencyjne osrodki preadopcyjne, osrodki adopcyjne oraz podmioty, ktdorym zlecono
realizacj¢ zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej piecze zastgpcza
organizuje powiat. Zadania powiatu w zakresie pomocy rodzinom zastgpczym starosta
wykonuje za posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie. Do zakresu dziatania
powiatowego centrum pomocy rodzinie nalezy m. in.:

1) przyznawanie $wiadczen pienigznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu,
przebywajacych w rodzinach zastepczych, w rodzinnych domach dziecka, placowkach
opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjne lub rodzinach pomocowych, na jego terenie

lub na terenie innego powiatu,

2) zapewnienie opieki 1 prowadzenie placowek opiekunczo wychowawczych,
catlodobowych,
3) pomoc finansowa i rzeczowa usamodzielnianym wychowankom opuszczajagcym

rodziny zastgpcze, rodzinne domy dziecka, placoéwki opiekunczo-wychowawcze

lub regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne.

Pozostate zadania, niezwigzane z wyptata §wiadczen, wynikajace z ustawy o wspieraniu
rodziny 1 pieczy zastgpczej realizowane sg w ramach dzialan podejmowanych przez

organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Zarzadzeniem Starosty Piotrkowskiego Nr 52/2011 z dnia 27 grudnia 2011 r.
na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Piotrkowskim wyznaczone zostato

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim.
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Piecza zastgpcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku

opieki 1 wychowania przez rodzicow. Powiat organizujac opieke nad dzieckiem i rodzing

zapewnia:

1) realizacj¢ planu pracy z rodzing lub — gdy jest to niemozliwe — dazenie do
przysposobienia dziecka,

2) przygotowanie dziecka do godnego, samodzielnego i1 odpowiedzialnego zycia,
pokonywania trudno$ci zyciowych zgodnie z =zasadami etyki, nawigzywania
1 podtrzymywania bliskich, osobistych 1 spotecznie akceptowanych kontaktow
z rodzing i réwiesnikami w celu tagodzenia skutkow do$wiadczania straty i separacji
oraz zdobywania umiejetnosci spotecznych,

3)  zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb

bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.

Piecza zastgpcza jest sprawowana w formie rodzinnej i instytucjonalne;.
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RODZINNE FORMY PIECZY ZASTEPCZEJ

Za rodzinne formy pieczy zastepczej uznawane sa rodziny zastepcze:

. spokrewnione, ktore tworza malzonkowie lub osoba niepozostajagca w zwigzku

matzenskim, bedacy wstepnymi (dziadkowie) lub rodzenstwem dziecka,

. niezawodowe, ktore tworza malzonkowie lub osoba niebedaca w zwigzku

matzenskim, niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka,

. zawodowe, ktore tworzg matzonkowie lub osoba niebedaca w zwigzku matzenskim,
niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka, w tym tez rodzina zawodowa

petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna,

oraz rodzinne domy dziecka.
Rodziny zastepcze mogg wnioskowac¢ o udzielenie pomocy finansowej na utrzymanie
dziecka. Na kazde dziecko umieszczone w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka

w 2023 r. przystugiwato $wiadczenie na pokrycie kosztow jego utrzymania:
» w przypadku umieszczenia w rodzinie zastepczej spokrewnionej:

do 31 maja — nie nizsze niz 785,00 zI miesiecznie,

od 1 czerwca — nie nizsze niz 899,00 zl miesi¢cznie.

» w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej zawodowej, niezawodowej

lub rodzinnym domu dziecka:

do 31 maja — nie nizsze niz 1 189,00 zI miesi¢cznie,

od 1 czerwca — nie nizsze niz 1 361,00 zI miesi¢cznie.

Dodatkowo na dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci przyshugiwat dodatek na
pokrycie zwigkszonych kosztéw utrzymania tego dziecka, nie nizszy niz:
* do 31 maja — 239,00 zl miesi¢cznie,
* od 1 czerwca — 274,00 zI miesiecznie.
Starosta moze ponadto przyznac rodzinie zastepczej:
1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka,
2) $Swiadczenie na pokrycie:
— niezbednych kosztow zwigzanych 2z potrzebami przyjmowanego dziecka —
jednorazowo,
— kosztéw zwigzanych z wystapieniem zdarzenia losowego lub innych zdarzen majacych

wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo.
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Prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje $rodki na:

1)

2)

3)

utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego,
w ktorym jest prowadzony rodzinny dom dziecka, w wysokosci odpowiadajacej kosztom
ponoszonym przez rodzinny dom dziecka na czynsz, optaty z tytulu najmu, opflaty
za energi¢ elektryczng i cieplng, opat, wodg, gaz, odbidr nieczystosci statych i ptynnych,
dzwig osobowy, anten¢ zbiorcza, abonament telewizyjny 1 radiowy, ustugi
telekomunikacyjne oraz wydatkom zwigzanym z kosztami eksploatacji, obliczonej przez
podzielenie tacznej kwoty tych kosztéw przez liczbe os6b zamieszkujacych w tym lokalu
lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i oséb, ktore osiggnety
pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej, umieszczonych w rodzinnym domu
dziecka wraz z prowadzacym rodzinny dom dziecka,

pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktorym jest prowadzony
rodzinny dom dziecka — do wysokos$ci srodkow okreslonych w umowie,

pokrycie innych niezbednych 1 nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych z opieka
1 wychowaniem dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka — do wysokosci
srodkow okreslonych w umowie.

Rodzinie zawodowe] oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystugiwato

wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 4 100,00 zl brutto miesi¢cznie.

Na terenie powiatu piotrkowskiego w 2023 roku funkcjonowato ogétem 100 rodzin

zastepczych, w tym 1 rodzinny dom dziecka, w ktorych przebywalo lacznie 158

wychowankow (w tym 47 dzieci z terenu innych powiatéw). Natomiast 19 dzieci z terenu

powiatu piotrkowskiego przebywato w rodzinach zastgpczych na terenie innych powiatow.

Na dzien 31 grudnia 2023 roku na terenie powiatu piotrkowskiego funkcjonowato

91 rodzin zastepczych, w ktorych przebywato tacznie 141 wychowankow.

Struktur¢ rodzin zastepczych na terenie powiatu piotrkowskiego w podziale

na spokrewnione, niezawodowe i zawodowe oraz liczb¢ umieszczonych w nich dzieci

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 4. Liczba rodzin zastepczych i umieszczonych w nich dzieci

RO;) fﬁfjgl;(é%;NY LZIESZTI?E?PlégggEI\I LICZBA DZIECI
Spokrewnione 64 g7
Niezawodowe 32 46

Zawodowe 3 13

Rodzinny dom dziecka 1 12

OGOLEM 100 158
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Powyzsze dane wskazuja, ze najwickszy odsetek rodzin zastgpczych stanowia rodziny
spokrewnione, tj. 64%. Jedynie 32% to rodziny niezawodowe, 3% — zawodowe 1 1% —
rodzinny dom dziecka. Wynika to z faktu przejmowania przez cztonkow rodziny obowigzku
wychowania dzieci za rodzicow, ktoérzy — najczesciej z powodu choroby alkoholowej,
niepetnosprawnos$ci, niezaradno$ci wychowawczej lub emigracji zagranicznej — nie
wypetniaja lub nie moga wypeknia¢ w sposob nalezyty swojej roli .

Zestawienie aktualnych danych statystycznych, dotyczacych przyczyn umieszczenia
dzieci w pieczy zastepczej w powiecie piotrkowskim pozwalaja stwierdzié, ze od lat
niezmienng i najwazniejsza przyczyng trafiania dzieci pod opieke rodzin zastepczych jest
alkoholizm jednego Ilub obojga rodzicéw. Inne przyczyny to m.in. niewydolnos¢
wychowawcza 1 niezaradno$¢ zyciowa rodzicow biologicznych. Naturalng przyczyna
umieszczen w rodzinach zastgpczych jest osierocenie zwigzane ze S$miercia jednego
lub obojga rodzicéw. Nalezy przy tym zaznaczyé, ze przyczyny umieszczenia dzieci
w rodzinach zastepczych moga by¢ trudne do jednoznacznego okreslenia, gdyz sg ze sobag
nierozerwalnie potaczone i wzajemnie si¢ przenikaja uniemozliwiajac jasne okreslenie,
co jest przyczyna, a co skutkiem wystepujacych w rodzinie trudnosci. I tak np. zjawisko
ubostwa, bezrobocia, czy przemocy w rodzinie, ktore nie zostalo w zadnym przypadku
wskazane jako gtowny powdd umieszczenia dzieci w opiece zastepczej, jest w wielu
przypadkach jedng z przyczyn siegania po alkohol i/lub utraty zdolno$ci kierowania swoim
zyciem, czy np. decyzji o wyjezdzie za granic¢ w celu odcigcia si¢ od dotychczasowych
problemoéw.

Prawie polowe (48%) wszystkich rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie
powiatu piotrkowskiego na koniec 2023 roku stanowily rodziny zastepcze zamieszkujace na

terenie gmin: Moszczenica, Rozprza i Sulejow, co obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 5. Liczba rodzin zastgpczych zamieszkujgcych na terenie poszczegolnych gmin powiatu piotrkowskiego
na dzien 31 grudnia 2023 r.

‘- % OGOLU RODZIN
GMINA ILOSC RODZIN ZASTEPCZYCH | , ASTEPCZYCH W POWIECIE
ALEKSANDROW 3 33
CZARNOCIN 3 33
GORZKOWICE 7 7,7
GRABICA 3 3.3
LEKI SZLACHECKIE 4 43
MOSZCZENICA 16 18,0
RECZNO 3 3.3
ROZPRZA 14 15,3
SULEJOW 14 15,3
WOLA KRZYSZTOPORSKA 13 14,2
WOLBORZ 11 12,0
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W 2023 r. na terenie gmin powiatu piotrkowskiego powstalo 10 nowych rodzin
zastepczych, a ubyto 9.

Tabela 6. Liczba rodzin zastgpczych powstatych i ubylych w 2023 roku w podziale na gminy

TR LICZBA NOWO POWSTALYCH | LICZBA UBYLYCH RODZIN
RODZIN ZASTEPCZYCH ZASTEPCZYCH
ALEKSANDROW 2 0
CZARNOCIN 1 0
GORZKOWICE 0 0
GRABICA 0 0
LEKI SZLACHECKIE 1 0
MOSZCZENICA 0 3
RECZNO 0 0
ROZPRZA 1 1
SULEJOW 1 3
WOLA KRZYSZTOPORSKA 1 2
WOLBORZ 3 0
RAZEM 10 9

Powodem rozwigzania rodzin zastgpczych byto:

. usamodzielnienie wychowankéw po osiagnieciu pelnoletnosci i zaktadanie wlasnych
gospodarstw domowych (7 rodzin),

. powrdt dzieci do rodziny biologicznej (2 rodziny),

Jak juz wykazano wczesniej najwickszg grupe rodzin zastepczych stanowig rodziny
spokrewnione z dzieckiem, czyli dziadkowie lub rodzenstwo, ktorzy w razie potrzeby
przejmuja opieke nad dzieckiem. W 2023 roku zostalo ustanowionych 7 takich rodzin
zastgpczych. Czesto tez zdarza si¢, ze opieke nad dzieckiem przejmujg dalsi jego krewni,
a znacznie rzadziej — niespokrewnione z nim osoby. W takich przypadkach sad ustanawia
ich niezawodowymi rodzinami zastepczymi. W 2023 roku ustanowiono 3 takie rodziny.
Nie zmienit si¢ natomiast stan rodzin zastepczych zawodowych — w powiecie funkcjonowaly

3 rodziny zawodowe oraz 1 rodzinny dom dziecka.

Wszystkim rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinny dom dzieck Centrum
udzielato $wiadczen finansowych. Powiat organizujac opiek¢ w rodzinach zastgpczych

ma obowigzek udzieli¢ pomocy pieni¢znej rodzinom zastgpczym zamieszkalym na jego
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terenie, rowniez na dzieci pochodzace z innego powiatu. W takim przypadku powiat miejsca
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go w rodzinie zastepczej ponosi wydatki na jego
utrzymanie w lacznej kwocie §wiadczen przyshugujacych danej rodzinie zastgpczej, na
podstawie porozumien zawieranych migdzy powiatami. W 2023 roku obowiazywato 60
porozumien zawartych przez Powiat Piotrkowski, ktory z tego tytulu przekazano s$rodki
finansowe na rzecz innych powiatow zwigzane z utrzymaniem 18 dzieci pochodzacych z
terenu powiatu piotrkowskiego
otrzymano za$ z tego tytulu $rodki na utrzymanie 50 dzieci pochodzacych z terenu innych

powiatow, a umieszczonych w rodzinach zastgpczych na terenie powiatu piotrkowskiego.

Poza wsparciem finansowym rodzin zastgpczych Centrum w 2023 roku zapewnialo
im réwniez wsparcie koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej, a takze wsparcie
psychologiczne 1 prawne w zakresie odpowiednim do ich potrzeb. Zorganizowano
13 posiedzen zespolow ds. oceny sytuacji dzieci umieszczonych
w rodzinnej pieczy zastgpczej, sporzadzono i przekazano do sadu rodzinnego 198 ocen
sytuacji dzieci oraz 108 plandow pomocy dzieciom wraz z modyfikacjami, a 14 dzieci
z uregulowang sytuacja prawna zgloszono do adopcji. Zadania te realizowane byty przy
wspolpracy z instytucjami, ktore na roznych etapach zycia dziecka sg zaangazowane w jego
rozwdj lub wychowanie, tj. osrodkami pomocy spolecznej, osrodkami adopcyjnymi,

osrodkami zdrowia, sadami 1 kuratorami sgdowymi oraz przedszkolami i szkotami.

Ponadto Centrum dokonuje wstepnej kwalifikacji kandydatow na rodzing zastepcza
(w tym zakresie wydano 16 opinii psychologicznych oraz 13 Srodowiskowych), organizuje
dla kandydatow szkolenie, po ktérym wraz z osobami szkolacymi dokonuje ostatecznej
kwalifikacji 1 wydaje zaswiadczenia kwalifikacyjne. Prowadzi rejestry 0sob
zakwalifikowanych na rodziny zastgpcze oraz osob, ktore juz pelnig te funkcje i raz w roku
przekazuje te rejestry do sadu rodzinnego. Opinie psychologiczne o posiadaniu predyspozycji
1 motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu

dziecka wszystkim osobom wpisanym do ww. rejestrow sporzadzane sg co 2 lata.

Centrum organizuje rowniez szkolenia dla rodzin zastgpczych, w ubieglym roku odbyty si¢
3 takie szkolenia. Na co dzien koordynatorzy wspierajag rodziny zastgepcze w rozwijaniu
umiejetnosci wychowawczych, uwzgledniajac ich indywidualne deficyty lub potrzeby.
Rowniez psycholodzy 1 pracownik socjalny wspieraja rodziny zastgpcze indywidualnymi
konsultacjami. Rodziny zastgpcze korzystaly rowniez z dodatkowego wsparcia w ramach

projektu ,,W rodzinie sita 2”, ktory opisano w dalszej czegsci sprawozdania.
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Wypetniajac obowigzek z art. 38b ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, na podstawie Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 21 stycznia 2016 roku w sprawie wprowadzenia
»Procedury kontroli nad rodzinami zastgpczymi oraz rodzinnymi domami dziecka” w 2023
roku przeprowadzono kontrole w 6 rodzinach zastgpczych funkcjonujacych na terenie
powiatu piotrkowskiego. Kontrole obejmowaty sprawdzenie prawidlowosci wypeiniania
przez rodziny zastepcze funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz dokonanie oceny
funkcjonowania dzieci w tych rodzinach. Wszystkie skontrolowane rodziny uzyskaty oceny

pozytywne.

26



Pilecza zastepcza
instytucjonalna




Instytucjonalna piecza zastepcza moze by¢ sprawowana w formie:

1) placowki opiekunczo—wychowawczej,
2) regionalnej placowki opiekunczo—terapeutycznej,
3) interwencyjnego os$rodka preadopcyjnego.

Placéwki opiekunczo—wychowawcze dzieli si¢ na cztery typy:

1) socjalizacyjny,
2) interwencyjny,
3) specjalistyczno—terapeutyczny,

4) rodzinny.
Zadaniem placowki opiekunczo-wychowawczej jest:

1) zapewnienie dziecku catodobowej opieki 1 wychowania oraz zaspokojenia jego
niezbednych potrzeb, w szczegdlnosci emocjonalnej, rozwojowej, zdrowotnej,

bytowej, spotecznej i religijnej,

2) realizowanie przygotowanego we wspoOlpracy z asystentem rodziny planu pomocy
dziecku,
3) umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi chyba, ze sad

postanowi inaczej,

4) podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny,

5) zapewnienie dziecku dostgpu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku
1 mozliwosci rozwojowych,

6) obejmowanie dziecka dzialaniami terapeutycznymi,

7) zapewnienie korzystania z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.

W placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie innych powiatéw

umieszczonych byto w 2023 roku 17 dzieci pochodzacych z terenu powiatu piotrkowskiego.

Wydatki oraz warunki zwigzane z pobytem dzieci z terenu powiatu piotrkowskiego
na terenie innych powiatéw uzgadniane sg w zawieranych porozumieniach.

Szczegdbtlowe dane dotyczace liczby dzieci oraz kosztow ich utrzymania
w instytucjonalnej pieczy zastepczej zard6wno na terenie powiatu, jak i poza nim w ramach

zawartych porozumien przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 7. Liczba i koszty utrzymania dzieci pochodzqcych z powiatu piotrkowskiego przebywajgcych
w placowkach opiekurnczo-wychowawczych na terenie innych powiatow w 2023 r.

7.946,00 96.417,00
1 6.220,00 82.641,00
1 7.544,00 89.072,00
1 6.930,00 83.317,00
1 6.300,00 76.391,00
1 4.297,00 28.562,00
1 6.318,00 76.441,00
1 6.092,00 74.028,00
3 9.909,00 151.561,00
1 5.415,00 27.908,00

7.063,00 79.447,00

Sredni miesieczny koszt utrzymania dziecka umieszczonego w placowce opiekunczo—

wychowawczej potozonej na terenie innego powiatu wyniost 5.550,00 z1.

Na terenie powiatu piotrkowskiego w ubiegtym roku funkcjonowaty dwie placowki
opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego, tj. Rodzinne Domy Fundacji ,,Happy Kids”
w Czarnocinie i w Sulejowie. Na zlecenie Powiatu Piotrkowskiego prowadzita je Fundacja
»Happy Kids” z todzi. W placéwkach tych przebywaly dzieci z terenu powiatu
piotrkowskiego (15 podopiecznych) oraz powiatu zgierskiego (2 podopiecznych) w tacznej
liczbie 17.
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Pomoc w usamodzielnieniu
wychowankow rodzin
zastepczych i placowek
opiekunczo-wychowawczych
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POMOC DLA USAMODZIELNIANYCH WYCHOWANKOW
RODZIN ZASTEPCZYCH I PLACOWEK

Przygotowanie wychowankow do samodzielno$ci zyciowej jest jednym

z priorytetowych zadah powiatu. Osoba usamodzielniana zostaje objeta pomoca poprzez:

. prace socjalng,
. pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie,
. pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym mozliwos¢

pobytu w mieszkaniu chronionym,
. pomoc w uzyskaniu zatrudnienia,
. pomoc na zagospodarowanie.

Najbardziej popularng formg pomocy, z ktoérej korzystaja byli wychowankowie
pieczy, jest pomoc finansowa na kontynuowanie nauki. Warunkiem otrzymania tej pomocy
jest kontynuowanie nauki po ukonczeniu 18 lat, opuszczenie przez wychowanka rodziny
zastepczej lub placowki opiekunczo-wychowawczej oraz posiadanie indywidualnego
programu usamodzielnienia opracowanego wraz z opiekunem usamodzielnienia.
Indywidualny program usamodzielnienia zawiera sposéb 1 formy wspierania osoby
usamodzielniajacej si¢ w kontaktach z rodzing 1 $rodowiskiem, uzyskania przez nig
wyksztalcenia, pomocy w ustaleniu uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego
1 przystugujacych §wiadczen, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych oraz w podjeciu zatrudnienia. W realizacji programu osobg
usamodzielniajacg si¢ wspiera opiekun usamodzielnia, ktorym moze by¢ jedno z rodzicow
zastepczych, dyrektor placowki, wychowawca, psycholog, nauczyciel lub inna osoba
wskazana przez usamodzielniajacego si¢ wychowanka.

Wychowankowie pieczy zastgpczej korzystali rowniez z pomocy na usamodzielnienie,
a w szczegolnosci na polepszenie warunkéw mieszkaniowych 1 podnoszenie kwalifikacji
zawodowych.

Pomocg na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz zagospodarowanie
w 2023 roku objetych byto 33 usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepcze;.

Wszyscy usamodzielniani wychowankowie pieczy zastepczej zamieszkujacy
na terenie powiatu piotrkowskiego do ukonczenia 25. roku zycia moga réwniez korzystaé
z pomocy specjalistow zatrudnionych w Centrum, w tym radcy prawnego, psychologa

1 pracownika socjalnego.
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Rehabilitacja Spoteczna




Na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej Powiat Piotrkowski otrzymat

w roku 2023 S$rodki finansowe =z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych w kwocie 4.435.681,00 zi.
Do zadan zawartych w ustawie o rehabilitacji

zawodowej 1 spotecznej

oraz zatrudnianiu o0sOb niepelnosprawnych przypisanych do realizacji samorzadom

powiatowym naleza:

Dofinansowanie uczestnictwa osob niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach

rehabilitacyjnych

Turnus rehabilitacyjny jest zorganizowana forma aktywnej rehabilitacji potaczonej
z elementami wypoczynku, ktorej celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci
oraz rozwijanie umiejetnosci spotecznych takich jak: nawigzywanie i rozwijanie kontaktow
spolecznych, rozwijanie zainteresowan.

Na dofinansowanie turnuséOw rehabilitacyjnych Powiat Piotrkowski przeznaczyt
w 2023 roku kwote ogdtem 568.834,00 zl, w tym 437.880,00 zt na dofinansowanie dla oséb
dorostych oraz 130.954,00 zt dla dzieci i mlodziezy.

Tabela 8. Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych

. Liczba Liczba
Liczba Sy o c
. . wnioskow wnioskow Liczba
Nazwa zadania zlozonych -
e rozpatrzonych | rozpatrzonych | rezygnacji
wnioskow 4 d
pozytywnie negatywnie
dofinansowanie uczestnictwa
w turnusach rehabilitacyjnych 352 245 69 38
dla 0s6b dorostych
dofinansowanie uczestnictwa
w turnusach rehabilitacyjnych 61 49 0 12
dla dzieci i mtodziezy
RAZEM 413 294 (71%) 69 (17%) 50 (12%)

Dofinansowanie sportu , kultury, rekreacji i turystyki os6b niepelnosprawnych

O dofinansowanie tego zadania ubiega¢ si¢ mogg osoby prawne i jednostki
organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej, ktore prowadzg dziatalno$¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych przez co najmniej 2 lata. Dofinansowanie moze obejmowaé rdéznego
rodzaju imprezy masowe tj. wycieczki, spotkania integracyjne, turnieje gier, zabaw itp.
W roku 2023 wptyneto 6 wnioskow stowarzyszen. Podpisano i1 zrealizowano 4 umowy

na taczng kwote 28.241,07 zt.
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Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne

i Srodki pomocnicze

Dofinansowanie to obejmuje w szczego6lnosci zakup sprzetu, ktory jest niezbedny
osobie niepetnosprawnej do rehabilitacji w warunkach domowych. W ramach dofinansowania
sprzetu rehabilitacyjnego mozna zakupi¢: komputery z oprogramowaniem edukacyjnym,
rowery rehabilitacyjne, rotory, materace i przybory do ¢wiczen, pitki itp. Dofinansowanie
zakupu przedmiotéw ortopedycznych i1 $rodkow pomocniczych umozliwia zakup osobie
niepetnosprawnej przy udziale srodkow Narodowego Funduszu Zdrowia takich przedmiotow,
jak np.: aparaty shluchowe, wozki inwalidzkie, kule, buty ortopedyczne, pieluchomajtki,
cewniki, protezy, materace przeciwodlezynowe.

W roku 2023 na dofinansowanie przedmiotow ortopedycznych 1 $rodkow
pomocniczych przeznaczono $rodki w wysokosci 62.555,60 zl, z czego 442.555,60 zt
na dofinansowanie dla dorostych o0s6b niepetnosprawnych oraz 230.000,00 zt dla
niepelnosprawnych dzieci i mtodziezy. Z wszystkich wnioskow 100% zostalo rozpatrzonych
pozytywnie.

W 2023 roku na dofinansowania do zaopatrzenia w sprz¢t rehabilitacyjny ztozonych
zostato 20 wnioskéw na kwote 57.077,00 zI. Pozytywnie rozpatrzono 20 wnioskéw,

z czego 6 dotyczylo dofinansowania sprzetu dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawne;.

Tabela 9. Dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze
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Tabela 10. Dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢

i technicznych w zwiazku z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych

Dofinansowanie do likwidacji barier funkcjonalnych umozliwia osobom
niepelnosprawnym swobodne komunikowanie si¢ z otoczeniem oraz przystosowuje otoczenie
do potrzeb o0s6b niepetnosprawnych m. in. poprzez dostosowanie ich mieszkan i zakup

specjalistycznych urzadzen, ktore utatwiaja funkcjonowanie.

W roku 2023 na dofinansowanie powyzszego zadania przeznaczono kwote
331.126,00 zl, z czego 276.126,00 =zt dla dorostych o0s6b niepelnosprawnych
oraz 55.000,00 zt dla dzieci i mtodziezy.

Z wszystkich wnioskow 90% zostalo rozpatrzonych pozytywnie. Zakres prac
obejmowal m.in. dostosowanie pomieszczen sanitarno-higienicznych, zakup 16zek
rehabilitacyjnych, roweréw trojkotowych, sprzetu komputerowego z oprogramowaniem

systemowym i edukacyjnym.

Tabela 11. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych

35




Realizacja pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”

w zakresie pomocy osobom niepelnosprawnym w likwidacji barier transportowych,

komunikacyjnych i aktywizacji spoleczne;j

W 2023 roku Powiat Piotrkowski kontynuowat réwniez realizacj¢ pilotazowego

programu pod nazwa ,Aktywny samorzgd”, finansowanego ze Srodkow Panstwowego

Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

Program w ramach dwoch modutéw obejmowat pomoc:

w zakupie 1 montazu oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu,
w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,
w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow,

w zakupie oprogramowania i szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania,

w utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o napegdzie
elektrycznym,

w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne,

tj. protezy co najmniej na III poziomie jakosci,

W utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny, w ktorej zastosowano

nowoczesne rozwigzania techniczne, (co najmniej na Il poziomie jakosci),

pomoc w utrzymaniu aktywnos$ci zawodowe] poprzez zapewnienie opieki dla osoby

zaleznej,

pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym,

Ogotem zlozone zostato wnioskéw oséb niepelnosprawnych.

Do dnia 31 grudnia 2023 roku zawarto 77 uméw z beneficjentami pomocy na tgczng kwote

515.811,45 zt (Modul I — 124.827,29 zl, Modul 11 — 93.473,07 z}).

Najwickszym zainteresowaniem wnioskodawcoéw cieszyla si¢ pomoc w uzyskaniu

wyksztalcenia na poziomie wyzszym.

36



Powiatowa Spoleczna Rada ds. Osob Niepelnosprawnych

Zarzadzeniem nr 55/2023 Starosty Powiatu Piotrkowskiego z dnia 23 listopada
2023 roku powotano Powiatowa Spoteczng Rade¢ ds. Osob Niepelnosprawnych na okres
od dnia 1 grudnia 2023 r. do dnia 1 grudnia 2027 r.

Rada peni funkcj¢ organu opiniodawczo - doradczego.
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DZIALANIA POWIATOWEGO
ZESPOLU DO SPRAW ORZEKANIA
O NIEPELNOSPRAWNOSCI
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DZIALANIA POWIATOWEGO ZESPOLU DO SPRAW ORZEKANIA
O NIEPELNOSPRAWNOSCI w PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

Powiatowy Zesp6ét do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Piotrkowie
Trybunalskim, dziatajgc na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych oraz rozporzadzenia
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania
o niepetnosprawnosci 1 stopniu niepetnosprawnosci wydaje orzeczenia o niepelnosprawnosci
osobom do szesnastego roku zycia i orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci osobom
po szesnastym roku zycia (do celéw poza rentowych), jak rowniez orzeczenia o wskazaniach
do ulg i1 uprawnien os6b posiadajacych orzeczenia o inwalidztwie lub niezdolnos$ci do pracy
dajace mozliwos¢ korzystania z ulg i1 przywilejow wynikajacych z odrebnych przepisow

prawa.

Przewodniczacy Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci realizuje réwniez
zadanie polegajace na wydawaniu kart parkingowych osobom niepetnosprawnym

oraz placowkom zajmujacym si¢ opieka, rehabilitacjg lub edukacja oséb niepelnosprawnych.

Powiatowy Zespo6t obsluguje mieszkancow Powiatu Piotrkowskiego, jak réwniez
osoby, ktore przebywaja tymczasowo (powyzej dwoch miesigcy) na terenie jedenastu

osciennych gmin nalezacych do Powiatu Piotrkowskiego.

System orzekania o niepetnosprawnosci koncentruje si¢ na potencjalnych
zdolno$ciach 1 mozliwo$ciach osoby orzekanej i okresla jej wskazania do indywidualnego

programu rehabilitacji 1 integracji spoteczne;.

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci okresla wskazania,
jakie zdaniem sktadu orzekajacego, sa niezbedne do spetniania, aby osoba niepetnosprawna
osiggnela mozliwos¢ funkcjonowania stosownie do jej mozliwosci psychofizycznych

oraz pokonywania barier w procesie integracji spoteczne;j.

Ponadto Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci wydaje
legitymacje osobom niepetnosprawnym uprawniajace ich do korzystania z ulg 1 uprawnien

wynikajacych z odrebnych przepisow prawa.

W Powiatowym Zespole w 2023 roku zatrudnionych bylo 6 pracownikéw w tym:
Przewodniczacy Zespotu 1 etat, psycholog 2 etatu, pracownik socjalny 1 etat, doradca

zawodowy 1 etat, gldowny specjalista 1 etat , pomoc administracyjna 1 etat.
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Na podstawie uméw cywilno — prawnych w 2023 roku zatrudnionych byto tacznie

7 specjalistow, w tym:

e 7 lekarzy (w tym: internista — pulmonolog, neurolog, psychiatra, ortopeda, otolaryngolog,

pediatra, medycyny rodzinnej),

Za wydanie 1 orzeczenia i czynno$ci zwigzanych z ich wydaniem zostala ustalona

stawka wynagrodzenia brutto:

e lekarz — Przewodniczacy Sktadu Orzekajacego — 50 zt brutto.

Na realizacjc zadan w 2023 roku Powiatowy Zespdét do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci w Piotrkowie Trybunalskim dysponowal budzetem w wysokosci

685 195,85 zi,.

Wedlug stanu na dzien 31.12.2023 roku Powiatowy Zesp6t wydatkowat na realizacje zadan

srodki w wysokos$ci 662 891,90. (tj. 96,74 % rocznego budzetu), z przeznaczeniem na:

1) wynagrodzenia i pochodne pracownikow — 426 501 zt.

2) zakup ushug medycznych — 130 041,45 zt.

3) pozostate wydatki — 106 349,49 zt. (w tym: zakup materialow 1 wyposazenia, odpis
na ZFSS, zakup komputera, optata za telefony i ushugi pocztowe, koszty utrzymania
1inne ).

W 2023 roku wydano 517 kart parkingowych dla 0s6b niepelnosprawnych. Z tytulu wydania

kart parkingowych pobrano optate w wysokosci 10 857,00 zl. (w tym kwota 10 314,15 zt

stanowi dochody skarbu panstwa 95%, a kwota 542,85 zt stanowi dochody powiatu 5%).

W 2023 roku przyjeto tacznie 2941 wnioskow w sprawie wydania orzeczenia
o niepelnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci, co daje wzrost rok do roku o ok. 17%
w tym:

1) 396 o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci dla os6b ponizej 16 roku zycia,

2) 2278 o wydanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci dla oséb po 16 roku zycia.

W 2023 roku wydano 1lacznie  orzeczen o niepelnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci, w tym:
1) 371 o niepetnosprawnosci dla oséb ponizej 16 roku Zycia orzeczen o zaliczeniu do 0sob
niepelnosprawnych, 25 orzeczen o niezaliczeniu do oséb niepetnosprawnych),
2) 2278 o stopniu niepetnosprawnosci dla osob po 16 roku zycia (w tym 26 orzeczen

o niezaliczeniu do stopnia niepelnosprawnosci i 21 orzeczen o odmowie wydania).

Jednoczesnie w ciagu 2023 roku Powiatowy Zespdt wydat ogétem 1020 szt.
legitymacji dla 0sob niepelnosprawnych.

40



Tabela 12. Liczba wydanych orzeczen wg przyczyn i stopnia niepetnosprawnosci, wieku i ptci osob powyzej 16 roku zycia

STOPIEN NIEPELNOSPRAWNOSCI WIEK PLEC WYKSZTALCENIE ZATRUDNIENIE
Lp. Symbole ——

znaczny “‘v“vg‘n’;‘“ lekki | razem | 1625 | 2640 | 41-60 | . w?gcej K M s:::l:%lvlvlz podsta | zasadni | groqnie | wyisze | TAK NIE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
, 01U 15 17 4 36 19 10 7 0 21 15 7 19 8 2 0 1 35
) 02-P 97 288 23 408 28 70 204 106 243 165 16 117 109 125 41 131 277
3 03-L 10 109 64 183 5 9 26 143 106 77 0 70 58 44 11 28 155
4 04-0 11 18 15 44 8 2 9 25 27 17 0 10 ¢ 24 2 10 34
5 05-R 59 390 | 203 652 14 48 287 303 396 256 6 115 221 245 65 200 452
6 06-E 9 24 7 40 13 12 11 4 17 23 2 17 7 12 2 7 33
7 07-S 50 154 108 312 9 7 85 211 110 202 3 84 112 92 21 63 249
3 08-T 13 21 9 43 3 3 16 21 22 24 0 5 16 13 9 13 30
9 09-M 30 75 9 114 1 5 45 63 77 37 2 21 37 34 20 29 85
10 10-N 127 160 18 295 24 24 99 148 129 166 5 96 78 88 28 49 246
1 111 19 37 31 87 17 13 28 29 30 57 5 26 20 22 14 19 68
12 12.C 5 11 1 17 15 2 0 0 4 13 0 13 1 2 1 0 17
RAZEM 445 1294 492 2231 156 205 817 1053 1179 1052 46 593 675 703 214 550 1681

Oznaczenia symboli: 01-U — uposledzenie umystowe poczawszy od uposledzenia umiarkowanego

03-L — zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu

05-R — uposledzenia narzadu ruchu

07-S — choroby uktadu oddechowego i krazenia

09-M — choroby uktadu moczowo — piciowego

02-P — choroby psychiczne

04-O — choroby narzadu wzroku

06-E — epilepsja

08-T — choroby uktadu pokarmowego

10-N — choroby neurologiczne

11-I — inne (choroby narzadéw wydzielania wewngtrznego o roznej etiologii, choroby zakazne, znacznego stopnia zeszpecenia, choroby uktadu krwiotworczego)

12-C — calosciowe zaburzenia rozwojowe (autyzm)
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Tabela 13. Liczba wydanych orzeczen wg przyczyn niepetnosprawnosci, wieku, ptci osob przed 16 rokiem zycia

Lp. niep:;;z;zlgnoéci Razem liczba orzeczen WIEK PLEC
0-3 lat od 4-7 lat od 8-16 lat

1 2 3 4 5 6
1 01-U 10 0 0 10 5 5
2 02-P 11 0 1 10 4 7
3 03-L 32 6 12 14 13 19
4 04-0 15 2 4 9 5 10
5 05-R 19 5 4 10 11 8
6 06-E 13 2 1 10 3 10
7 07-S 47 7 14 26 17 30
8 08-T 9 2 0 7 3 6
9 09-M 4 1 1 2 2 2
10 10-N 59 11 18 30 27 32
11 11-1 35 2 16 17 12 23
12 12-C 92 12 33 47 25 67

RAZEM 346 50 104 192 127 219

Oznaczenia symboli:

03-L — zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu

05-R — uposledzenia narzadu ruchu

07-S — choroby uktadu oddechowego i krazenia

09-M — choroby uktadu moczowo — ptciowego

11-I — inne (choroby narzadow wydzielania wewnetrznego o roznej etiologii, choroby zakazne, znacznego stopnia zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwoérczego)

12-C — calosciowe zaburzenia rozwojowe (autyzm)

01-U — uposledzenie umystowe poczawszy od uposledzenia umiarkowanego
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02-P — choroby psychiczne

04-O — choroby narzadu wzroku

06-E — epilepsja

08-T — choroby uktadu pokarmowego

10-N — choroby neurologiczne
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DZIALALNOSC WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ

Warsztat terapii zajeciowej jest wyodrebniong organizacyjnie jednostka prowadzaca
dziatalno§¢ w zakresie rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej osob niepetnosprawnych.
Na terenie powiatu piotrkowskiego funkcjonuje jeden warsztat terapii zajeciowej prowadzony
przez Stowarzyszenie ,Koto Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym” w Piotrkowie
Trybunalskim. Warsztat ma swoja siedzibe w Wolborzu, ul. Modrzewskiego 107, ale
prowadzi rOwniez zajecia ktore odbywajg si¢ w miejscowosciach: Sulejow 1 Reczno.

Srodki finansowe na dziatalno$é Warsztatu w 2023 roku ogdtem wyniosty 2 589 599,70 zi
1 pochodzily z dwoch Zrodet:

1) Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w  wysokosci

2 330 640,00 zI, tj. 90 % kosztéw ogotem.

2) dotacji Powiatu Piotrkowskiego w wysokosci 258 959,70 zt tj. 10 % kosztow ogodlem,

W ujeciu tabelarycznym ponizej przedstawiono liczbe uczestnikow WTZ w 2023 roku

ze wzgledu na ich miejsce zamieszkania (wedlug gmin).

Tabela 14. Liczba uczestnikow wg miejsca ich zamieszkania

Gmina miejsca zamieszkania Liczba uczestnikow
z danej gminy
Sulejow 18
Moszczenica 16
'Wola Krzysztoporska 11
Rozprza 6
Wolborz 6
t.eki Szlacheckie 3
Gorzkowice 4
Czarnocin D)
Grabica 5
Reczno 10
Miasto Piotrkow Trybunalski 3
Bedkow, pow. tomaszowski 4
Mniszkoéw, pow. opoczynski 1
Powiat Radomszczanski 1
Razem 90
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Na dzien 31.12.2023 roku liczba uczestnikow wynosila 90 oséb niepelnosprawnych

W stopniu znacznym i umiarkowanym, w tym:

81 0s6b z terenu powiatu piotrkowskiego,

4 osoby z terenu powiatu tomaszowskiego,
3 osoby z terenu Piotrkowa Trybunalskiego,
1 osoba z terenu powiatu opoczynskiego,

1 osoba z terenu powiatu radomszczanskiego.

Dziatalno$¢ rehabilitacyjna w Warsztacie

w pracowniach o nastepujacych profilach:

malarski,

muzyczny,
hafciarsko-koronkarski,
krawiecki,

stolarski,

komputerowy,
ogrodniczy,

ceramiczny,

teatralny,

rekodzieta,

rzemiosta,

plastyczny,
florystyczny,
majsterkowania,
fryzjersko-kosmetyczny,
artystyczno-dekoratorski,

dietetyki i zdrowego zywienia.

Terapii Zajeciowe;j

prowadzona jest

W warsztatach terapii zajeciowej dzialajacych na terenie innych powiatow

uczestniczyto 18 mieszkancow powiatu piotrkowskiego. Na ten cel Powiat wydatkowat

z wlasnych §rodkow kwote 51 338,67 zt.

45



PRZECIWDIZIALANIE
PRZEMOCY W RODIZINIE




POMOC DLA RODZIN DOSWIADCZAJACYCH PRZEMOCY
I BEDACYCH W KRYZYSIE

Zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
realizuje za pomocg Punktu Interwencji Kryzysowe;.

W ramach dziatalnos$ci Punktu Interwencji Kryzysowej (PIK) §wiadczone s ustugi dla
spotecznosci Powiatu Piotrkowskiego przez: psychologa, prawnika, pracownika socjalnego.
Do specjalistow mozna zapisa¢ si¢ osobiscie w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie lub telefonicznie. W sytuacjach kryzysowych pomoc udzielana jest bez
konieczno$ci wczesniejszego umowienia.

Informacja o mozliwosci skorzystania z ustlug PIK zostata przekazana do wszystkich
gmin powiatu piotrkowskiego. Przy realizacji zadan specjalisci wspdlpracowali z gminnymi
osrodkami pomocy spotecznej, dyrekcjami szkét 1 pedagogami szkolnymi, policjg i sadem

opiekunczym.

Tabela 15. Liczba i rodzaj porad udzielonych w 2023 roku.

Poradr;f:;zv;;ge}e)ci]? iivs?;cnzlzzlf ;(;vlzadzone Liczba udzielonych porad
Porady prawne 80
Porady psychologiczne 644
Ogotem 724

Osobom zglaszajacym si¢ do Punktu Interwencji Kryzysowej udzielono pomocy i wsparcia gtoéwnie
W sprawach:
e przemocy domowej,

e rozwodu, separacji, rozdzielnosci majatkowej,

e alimentow,

e uzaleznienia od alkoholu, w tym sadowego nakazu leczenia odwykowego,
e uzaleznien od telefonu, komputera, Internetu,

e mieszkaniowych,

e problemo6w opiekunczo-wychowawczych,

e rodzinnych, matzenskich,

e problemoéw emocjonalnych.

Prowadzone byly rowniez dziatania w miejscu zamieszkania rodzin. Interwencje takie
podejmowat psycholog i pracownik socjalny, gltéwnie na prosbe osrodkoéw pomocy
spotecznej, policji lub w zwigzku z uzyskaniem informacji od innych oséb.
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Nadzor nad jednostkami pomocy

spotecznej z terenu

powiatu piotrkowskiego
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ZAPEWNIENIE OPIEKI MIESZKANCOM DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
W LOCHYNSKU

Na terenie powiatu piotrkowskiego  funkcjonuje Dom  Pomocy  Spotecznej
w Lochynsku przeznaczony dla 155 o0sob przewlekle psychicznie chorych. Placowka speinia
wszystkie obowigzujace standardy w  zakresie uslug bytowych, opiekunczych

oraz wspomagajacych.
Miesigczny koszt utrzymania mieszkanca w 2023 r. wynosit 5 806,00 z1.

Jak przedstawiala si¢ liczba mieszkancow DPS w Lochynsku ilustruje ponizsza tabela.

Tabela 16. Liczba mieszkancow DPSw Lochynsku

Liczba mieszkancow | Liczba mieszkancow

Liczba mieszkancow DPS | na starych zasadach | na nowych zasadach .
na dzien 31.122023 r. | (t. przyjetych do DPS| (. przyjetych do DPS p"y’v‘stg;lz‘sd;’ DES

przed 01.01.2004 r.) po 01.01.2004 r.) )

Liczba mieszkancow

152 59 93 22

Wsrod 152 mieszkancow domu pomocy spotecznej najwicksza grupg stanowily osoby
pochodzace z Miasta Piotrkowa Trybunalskiego — 44 oesoby, nastgpnie osoby pochodzace z terenu

powiatu piotrkowskiego — 21 0s6b oraz osoby pochodzace z powiatu radomszczanskiego — 14 0séb.

Wyszczegolnienie liczby mieszkancow domu pomocy spotecznej wedhug miejsca ich

pochodzenia obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 17. Liczba mieszkarncow DPS w Lochynsku wedlug miejsca ich pochodzenia (stan na dzien
31.12.2023r,)

Miejsce pochodzenia mieszkanca Liczba os6b Udzial w %
Miasto Piotrkéw Trybunalski 44 28,95
powiat betchatowski 11 7,24
powiat piotrkowski 21 13,82
Miasto Warszawa 1 0,66
Miasto Katowice 1 0,66
Miasto Skierniewice 4 2,63
Miasto 1.odz 2 1,32
Miasto Tomaszow Mazowiecki 6 3,95
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powiat tomaszowski 2 1,32
Miasto Radomsko 7 4,61
powiat radomszczanski 14 9,21
[powiat opoczynski 9 5,92
powiat konecki 1 0,66
Miasto Konin 1 0,66
powiat kutnowski 1 0,66
powiat legnicki 1 0,66
powiat kros$nienski 2 1,32
powiat pajeczanski 2 1,32
powiat pabianicki 1 0,66
powiat turecki 1 1,32
Miasto Belchatow 8 5,26
powiat pyrzycki 1 0,66
Miasto Opoczno 4 2,63
[powiat tarnogorski 1 0,66
Miasto Bydgoszcz 1 0,66
Miasto Plock 1 0,66
Miasto Sosnowiec 1 0,66
powiat poznanski 3 1,97

Liczba mieszkancéw DPS w Lochynsku pochodzacych z terenu powiatu piotrkowskiego z podziatlem
na gminy na dzien 31.12.2023 r.:

1) gmina Sulejéw —2,

2) gmina teki Szlacheckie — 3,
3) gmina Czarnocin — 3,

4) gmina Rozprza—2,

5) gmina Grabica -2,
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6) gmina Moszczenica— 3,

7) gmina Wola Krzysztoporska — 2,
8) gmina Reczno—1,

9) gmina Aleksandréw — 2,

10) gmina Gorzkowice — 1.

Najwigksza liczba mieszkancodw pochodzi z gminy Czarnocin, £.¢k Szlacheckich i Moszczenicy
—po 3 osoby.

Sposrod 152 mieszkancdw koszt pobytu 59 os6b ponoszony byt w czesci przez mieszkanca,
a w czesci oplacany z dotacji celowej budzetu panstwa 1 srodkow wiasnych powiatu. Koszt pobytu
pozostalych 93 mieszkancéw w czgsei finansowany byt ze $rodkéw mieszkanca, a w czgsci przez
cztonkéw rodziny lub gminge. W 2023 roku liczba mieszkancow przyjetych na starych zasadach
zmniejszyla si¢ 0 6 0sob z powodu naturalnych zgondw, natomiast liczba mieszkancéw przyjetych na

nowych zasadach zwigkszyla si¢ 0 22 osoby.

Na koniec 2023 roku nie bylo 0sdb oczekujacych na umieszczenie w Domu Pomocy Spotecznej

w Lochynsku.

W ciggu catego roku przyjeto do domu pomocy spolecznej ogotem 22 mieszkancow, wszystkich
na nowych zasadach, w tym:

e 9 0s0b z Piotrkowa Trybunalskiego,

e 1 osoba zm. Sosnowiec,

e 2 osoby z powiatu piotrkowskiego (gm. Gorzkowice 1 gmina Rozprza ),
e 2 osoby z powiatu poznanskiego (gm. Tarnowo Podgome),

e 4 osoby z powiatu belchatowskiego (gm. Belchatow),

e 2 osoby z Konina,

e 1 osoba zm. Skierniewice,

e 1 osoba z powiatu pajeczanskiego (gm. Siemkowice).
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KONTROLE JEDNOSTEK NADZOROWANYCH PRZEZ CENTRUM

Centrum w imieniu Starosty prowadzi nadzor nad podleglymi jednostkami:

Domem Pomocy Spolecznej w Lochynsku, Warsztatem Terapii Zajeciowej z siedziba

w Wolborzu oraz dwiema placowkami opiekunczo-wychowawczymi typu rodzinnego

w Czarnocinie oraz w Sulejowie.

W 2023 roku przeprowadzono kontrole:

organizacji placowek opiekunczo-wychowawczych prowadzonych na terenie powiatu
piotrkowskiego przez Fundacje ,,Happy Kids” z Lodzi, w zakresie warunkow sprawowania
opieki nocnej, organizacji pracy wychowawczej, w tym przeprowadzania diagnozy
psychofizycznej dziecka, funkcji opiekunczo-wychowawczej placowek ze szczegdlnym
uwzglednieniem zapewnienia przez placéwki potrzeb emocjonalnych, zdrowotnych,
rozwojowych, bytowych, spolecznych, edukacyjnych 1 religijnych, prowadzone;j
dokumentacji dotyczacej dziecka, organizacji, zespotdow ds. oceny sytuacji dzieci
przebywajacych w placéwce, wspdlpracy z rodzinami dzieci i1 asystentami rodziny;
kontrole zakonczyly si¢ wynikiem pozytywnym z zaleceniami,

Domu Pomocy Spotecznej w Lochyhsku w zakresie zgodno$ci przekazywanych
informacji o liczbie mieszkancow DPS w odniesieniu do faktycznego ruchu
mieszkancow w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2023 r., warunkéw socjalno-
mieszkaniowych, sposobu sprawowania opieki nad mieszkancami oraz sposobu
zastosowania i dokumentowania przymusu bezposredniego do dnia rozpoczgcia kontroli;
kontrole zakonczyly si¢ wynikiem pozytywnym z zaleceniami,

Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Kubusie" z siedzibg w Moszczenicy; przedmiot kontroli
obejmowat prawidtowos$¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej uczestnikow, dziatalnosci
rady programowej 1 wspdlpracy z rodzicami/opiekunami uczestnikdéw, realizacji
rehabilitacji w formie treningu ekonomicznego oraz jej finansowania, sporzadzania
informacji o liczbie uczestnikéw, prowadzenia zeszytu interwencji oraz prawidtowosci
zatrudniania 1 kwalifikacji kadry Warsztatu; kontrola zakonczyta si¢ pozytywnie,

nie wniesiono uwag do pracy ww. jednostki.
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REALIZACJA POWIATOWYCH
STRATEGII | PROGRAMOW
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REALIZACJA ZALOZEN POWIATOWEJ STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA LATA 2021-2030

Rada Powiatu w Piotrkowie Trybunalskim Uchwatg nr XLV/315/21 z dnia 20 grudnia
2021 roku przyjeta ,,Powiatowg Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na lata
2021-2030”. Okreslona w niniejszej strategii misja wskazuje na podnoszenie jakosci zycia
mieszkancéw powiatu piotrkowskiego poprzez stworzenie sprawnego systemu wspierajacego
w przezwyciezaniu trudnosci zyciowych, zabezpieczajacego przed wykluczeniem spoltecznym
1 prowadzacego do pelnej integracji ze spoteczenstwem.

Strategia wskazuje potrzebg ukierunkowania dziatan w zakresie wspierania rodzin
1 uznaniu warto$ci z nig zwigzanych jako podstawy zycia spotecznego. Dlatego za istotne
stawiane sg dziatania na rzecz budowy systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej.
Strategia wspiera szeroko rozumiang polityke spoteczng, ktorej celem jest spoteczenstwo
zintegrowane 1 wolne od probleméw wykluczenia spolecznego, a zwlaszcza bezrobocia
1 uzaleznien.

Przestaniem strategii jest dazenie do zapewnienia bezpieczenstwa socjalnego
wszystkim grupom spolecznym. W zwigzku z tym istotne staje si¢ wspieranie tworzenia
warunkow sprzyjajacych aktywizacji osob bedacych w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku
pracy, tj. kobiet, os6b niepelnosprawnych, oséb po 50. roku zycia, oséb do 25. roku zycia
(mtodziezy), os6b dilugotrwale bezrobotnych oraz niwelowanie barier utrudniajacych
prawidtowe funkcjonowanie osob starszych 1 niepelnosprawnych.

Waznym przestaniem strategii jest takze ukierunkowanie dziatah na rozwoj
aktywnos$ci obywatelskiej, inspirowanie do tworzenia organizacji lokalnych, konsolidowania
si¢ ich 1 tworzenia inicjatyw majacych na celu wspieranie réznych grup spolecznych.
Dla efektywnosci strategii niezbedne bedzie budowanie partnerstw i integrowanie systemu
pomocy spolecznej z innymi instytucjami oraz organizacjami pozarzgdowymi.

Gléwne obszary dziatania to:

e rozwoj 1 doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem i rodzing.

e ograniczenie wystgpowania zjawiska przemocy w rodzinie wsréd mieszkancow powiatu
piotrkowskiego.

e doskonalenie warunkéw do rozwoju integracji spolecznej osdb niepelnosprawnych
1 starszych oraz ograniczania zjawiska ich wykluczenia spotecznego.

e ograniczanie zjawisk bezrobocia i ubdstwa na terenie powiatu piotrkowskiego.
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Realizacja ,,Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych

na lata 2021-2025”

W 2023 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowy Urzad Pracy

realizowaly Powiatowy Program Pomocy Osobom Niepelnosprawnym na lata 2021-2025

zatwierdzony uchwalg Nr XXXV/246/21 Rady Powiatu w Piotrkowie Trybunalskim z dnia

26 marca 2021 r.

Tabela 19. Realizacja Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych w 2022 r.

Lp. ZADANIE

DZIALANIE

SPOSOB REALIZACJI

Cel 1. Poprawa

funkcjonowania spolecznego oséb niepelnosprawnych

Przystapienie Powiatu

do programéw celowych
PFRON w celu likwidacji
barier utrudniajacych
aktywizacje spoteczng

1 zawodowa 0s6b niepet-
nosprawnych, w szczegdl-
nosci likwidacje barier
transportowych, barier w
1. |dostepie do uczestnictwa
w spoteczenstwie inform.,
barier w poruszaniu sig,
pomoc w zachowaniu
aktywnosci zawodowej
poprzez zapewnienie
opieki osobie zaleznej,
pomoc w uzyskaniu
wyksztalcenia na poziomie

WYZSZym.

Zwicgkszenie informacji na temat
mozliwosci ubiegania si¢
o dodatkowe formy wsparcia dla
0s0b niepelnosprawnych.

Przystapienie i realizacja przez
Powiat Piotrkowski do
programéw celowych PFRON
skierowanych do 0sob niepet-
nosprawnych, w tym studentow,
dzieci, os6b w wieku aktywnosci
zawodowej.

Systematyczne informowanie 0sob
niepetnosprawnych o mozliwos$ci
skorzystania z dofinansowania do
zadan w ramach $rodkow PFRON
poprzez zamieszczanie informacji

na stronie internetowej Centrum,
wydawanie informatorow, wspolpraca
z GOPS i MOPS z terenu powiatu.

Cel 2. Przeciwdzialanie

marginalizacji spolecznej os6b niepelnosprawnych i starszych

Realizacja zadan aktywi-
zujacych osoby starsze i

Realizacja zadan majacych na
celu poprawe funkcjonowania

L. niepelnosprawne na rzecz |o0sob starszych i niepelnospraw-
integracji spoleczne;j. nych w zyciu spotecznym.
> Wspieranie instytucji Zapewnienie wsparcia informa-

1 organizacji pozarza-
dowych dziatajacych
na rzecz osob starszych
1 niepetnosprawnych

cyjnego instytucjom i organiza-
cjom pozarzadowym w zakresie
form pomocy osobom starszym
1 niepelnosprawnym, w tym
rowniez w zakresie likwidacji
w miejscach uzytecznosci publ.
powiatu barier funkcjonalnych.

Systematyczne informowanie 0sob
niepetnosprawnych o mozliwosci
skorzystania z dofinansowania do
zadan w ramach srodkow PFRON
poprzez zamieszczanie informacji

na stronie internetowej Centrum,
wydawanie informatorow, wspotpraca
z GOPS i MOPS z terenu powiatu.
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Utatwianie dostgpu
osobom starszym i niepel-
nosprawnym oraz ich
opiekunom do informacji
o mozliwych formach
pomocy poprzez publika-
cje informatoréw o pra-
wach i uprawnieniach tych
grup spotecznych w lokal-
nej prasie, mediach oraz
na stronach internetowych
i tablicach informacyjnych
instytucji i organizacji
pozarzadowych

Wydawanie plakatow, ulotek,
informatorow, zamieszczanie
informacji na stronach
internetowych i tablicach
informacyjnych instytucji

oraz organizacji pozarzadowych

Cel 3. Wzrost jakoSci ustug i pomocy instytucjonalnej oraz pozainstytucjonalnej
na rzecz rozwiazywania probleméw spolecznych oséb starszych i niepelnosprawnych

Prowadzenie poradnictwa
specjalistycznego
wspierajgcego osoby
starsze i niepelnosprawne
oraz ich opiekunow.

Udzielanie porad psychologicz-
nych, prawnych i z zakresu
pomocy spot. osobom starszym
1 niepetnosprawnym oraz ich
opiekunom.

Osoby starsze i niepetnosprawne
z terenu powiatu piotrkowskiego maja
staty i bezptatny dostep do ustug

psychologicznych i prawnych w PCPR.

Wspolpraca z instytucjami
1 organizacjami pozarza-
dowymi w zakresie
dziatan podejmowanych
na rzecz poprawy sytuacji
0sOb niepelnosprawnych,
w tym zlecanie zadan

z zakresu rehabilitacji

1 pomocy spolecznej.

Podejmowanie dziatan na rzecz
wspoltpracy z org. pozarzadowymi
w zakresie dziatan podejmowa-
nych na rzecz poprawy sytuacji
0s0Db starszych 1 niepetnospraw-
nych, w tym zlecanie zadan

z zakresu rehabilitacji i pomocy
spoteczne;j.

Stata wspotpraca z organizacjami
zrzeszajacymi osoby starsze i niepet-
nosprawne, jak Koto Emerytow

i Rencistow, Koto Polskiego Zwigzku
Ghuchych, Klub Seniora.

Utworzenie bazy organiza-
cji pozarzadowych i insty-
tucji dziatajacych na tere-
nie powiatu na rzecz osob
starszych i niepelnospraw-
nych.

Podejmowanie dzialan na rzecz
utworzenia bazy organizacji
pozarzadowych i instytucji
dziatajacych na terenie powiatu
na rzecz osob starszych i niepet-
nosprawnych, jej aktualizacje

1 popularyzacje.

Baza ta zostata utworzona przez
pracownikoéw Centrum.

Finansowanie kosztow
uczestnictwa 0sob niepet-
nosprawnych w warszta-
tach terapii zajeciowej
oraz innych formach
wspomagajacych rehabili-
tacje spot. 1 zawodowa.

Zapewnianie w budzecie powiatu
srodkoéw finansowych wilasnych
oraz PFRON na pokrycie kosztow
uczestnictwa osob niepetnospraw-
nych w warsztatach terapii zaje-
ciowej oraz innych formach
wspomagajacych rehabilitacje
spot. i zawodowg tej grupy spot.

WTZ Kubusie dziatajace na terenie
powiatu piotrkowskiego finansowane
sa w 90% ze srodkow PFRON,

aw 10% ze srodkow Powiatu.
Reguluja to stosowne umowy.
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Wspieranie dziatan na
rzecz tworzenia i utrzy-
mania systemu pomocy
srodowiskowej, w tym
dziatalnos$ci dziennych

i catodobowych placowek
swiadczacych ustugi opie-
kuncze dla o0s6b starszych
1 niepetnosprawnych.

Podejmowanie dziatan na rzecz
tworzenia i utrzymania systemu
pomocy srodowiskowej, $wiad-
czacego ustugi w trybie dziennym
i calodobowo dla 0s6b starszych

1 niepetnosprawnych.

Na terenie powiatu piotrkowskiego
funkcjonuje WTZ Kubusie z siedziba
w Wolborzu, ktory prowadzi zajecia dla
90 0s6b niepelnosprawnych z terenu
pow. piotrkowskiego, tomaszowskiego,
radomszczanskiego, opoczynskiego
oraz Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.
Powiat Piotrkowski jest jednostka
prowadzaca DPS w Lochynsku
przeznaczony dla 155 mieszkancow

ze schorzeniami psychicznymi.

Wspotpraca z osrodkami
pomocy spotecznej na
terenie powiatu

Organizowanie przez PCPR
spotkan w osrodkach pomocy
spolecznej na terenie powiatu
piotrkowskiego w celach informa-
cyjnych z zakresu rehabilitacji
spol. i pomocy osobom niepetno-
sprawnym i starszym.

Stata wspotpraca z MOPS, GOPS
na terenie powiatu.

Budowanie i promowanie
wizerunku osoby niepet-
nosprawnej jako petno-
wartosciowego obywatela
spolecznosci.

Organizacja przez PCPR Miedzy-
narodowego Dnia Osob Niepetno-
sprawnych.

Corocznie PCPR organizuje spotkanie
z przedstawicielami organizacji poza-
rzagdowych w ramach Migdzynarodo-

wego Dnia Osob Niepelnosprawnych.

Cel 4. Zwi¢kszenie udzialu os6b starszych i niepelnosprawnych w zyciu spolecznym

i dostepie do rehabilitacji

Wspieranie osob starszych
i niepetnosprawnych
poprzez dofinansowanie
likwidacji barier utrudnia-
jacych aktywizacje spot.

1 zawodowa.

Udzielanie dofinansowan osobom
niepetnosprawnym i starszym

w wyrow. ich szans w dostepie
do nauki, pracy, leczenia i reha-
bilitacji oraz przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu,

m.in. poprzez likwidacj¢ barier
architektonicznych, technicznych
iw komunikowaniu si¢ oraz

w dostepie do uczestnictwa

w spoleczenstwie informacyjnym

Dofinansowanie organiza-
cji imprez sportowych,
kulturalnych, turystycz-
nych i rekreacyjnych
wspierajacych aktywnosé
0s0b starszych i niepetno-
sprawnych.

Udzielanie dofinansowan org.
pozarzadowym na organizacje
imprez sportowych, kulturalnych,
turystycznych i rekreacyjnych
wspierajacych aktywnos¢ osob
starszych i niepetnosprawnych.

Stata realizacja zadan wynikajacych
z ustawy o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej (patrz str. 37 - 40).
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Dofinansowanie
uczestnictwa osob
niepelnosprawnych

i starszych w turnusach
rehabilitacyjnych, zakupu
przedmiotow ortopedycz-
nych, srodkéw pomocni-
czych oraz zaopatrzenia
w sprzet rehabilitacyjny.

Udzielanie dofinansowan osobom
niepelnosprawnym i starszym
uczestnictwa w turnusach rehabi-
litacyjnych, zakupu przedmiotow
ortopedycznych oraz srodkéw
pomocniczych i zaopatrzenia

w sprzet rehabilitacyjny.

Cel 5. Wzrost aktywnos$ci zawodowej oséb niepelnosprawnych

Promocja dziatan
stuzacych zatrudnieniu

1 samozatrudnieniu 0sob
niepelnosprawnych,
bezrobotnych i poszuku-
jacych pracy

Upowszechnianie informacji

o formach aktywizacji 0s6b
niepetnosprawnych bezrobotnych
1 poszukujacych pracy oraz
mozliwosci uzyskania dofinanso-
wania ze srodkoéw publicznych

Urzad na biezaco informowat o dostep-
nosci srodkoéw finansowych pochodza-
cych z roznych zrodet (FP, EFS/EFS+,
PFRON) na aktywizacje osob bezrobot-
nych i poszukujacych pracy oraz o po-
dejmowanych dziataniach w zakresie
aktywizacji osob bezrobotnych, w tym
0s0b niepelnosprawnych, poprzez:

- umieszczanie informacji na stronie
internetowej i profilu Facebook urzegdu;
- przekazywanie aktualnych informacji
do mass-mediow (prasa, radio);

- kontakty bezposrednie z pracodawca-
mi i innymi podmiotami (spotkania,
konsultacje indywidualne udzielane
przez doradcoéw klienta instytucjonalne-
£0);

- opracowanie i dystrybucje ulotek

1 innych materialéw promocyjnych;

- zamieszczanie na stronie internetowe;j
i profilu Facebook urzedu informacji

o dziataniach innych instytucji, w tym
organizacji pozarzagdowych, realizuja-
cych projekty w ramach EFS/EFS+,
adresowane m.in. do 0sob niepelno-
sprawnych.

Urzad przygotowat materiaty informa-
cyjne oraz gadzety promujace dziatania
urzedu (m.in. dlugopisy, notesy, kalen-
darze itp.), w tym rowniez przedsie-
biorczos$¢, tzn. informacje nt. doradz-
twa 1 szkolen utatwiajacych uzyskanie
srodkéw wspierajacych uruchomienie
wiasnej dziatalnosci gospodarcze;.

Nie ponoszono wydatkow zwigzanych
z promocja wylacznie na rzecz os6b
niepetnosprawnych. Przyblizona
warto$¢ wydatkow na promocje

w 2023 roku wyniosta 45,7 tys. zi.

Zwigkszenie dostgpnosci
do rynku pracy osob
niepetnosprawnych

Wspieranie osob niepelnospraw-
nych poradnictwem zawodowym

Ustuga w zakresie poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej
realizowana byta w formie porad
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bezrobotnych i poszukuja-
cych pracy

indywidualnych, grupowych i grupo-
wych spotkan informacyjnych,

z wykorzystaniem standaryzowanych
metod i narzedzi doradczych.

Istota tej ustugi rynku pracy jest proces
doradczy, ktéry ma na celu pomoc
osobom bezrobotnym i poszukujacym
pracy w dostosowaniu si¢ do potrzeb
rynku pracy, poprzez rozwdj i nabycie
umiejetnosei zarzadzania wlasng
kariera zawodowa.

Doradcy zawodowi obstugujacy m.in.
osoby niepetnosprawne (bezrobotne
oraz poszukujace pracy niepozostajace
w zatrudnieniu) udzielili wsparcia w
postaci poradnictwa indywidualnego

1 grupowego, informujac o formach
wsparcia, z jakich mogtly skorzysta¢
0soby zarejestrowane w powiatowym
urzedzie pracy w statusie bezrobotnego
oraz poszukujacego pracy ze stopniem
niepetnosprawnosci.

Dodatkowo od 2023 roku pojawit si¢
obowiazek przeprowadzenia oceny
kompetencji cyfrowych wsrod osob
do 30 roku zycia.

W 2023 roku ustugg poradnictwa
zawodowego objeto 63 osoby niepet-
nosprawne z powiatu piotrkowskiego.

Wspieranie 0s6b niepelnospraw-
nych ustuga posrednictwa pracy

W dziataniach posrednikéw pracy
szczegoblnie istotnym zadaniem byto:

- kojarzenie zgtaszanych wolnych
miegjsc pracy z osobami poszukujacymi
pracy o odpowiednich kwalifikacjach;

- inspirowanie oraz organizowanie kon-
taktoéw bezrobotnych i poszukujacych
pracy z pracodawcami;

- dobor i rekomendowanie kandydatow
do pracy na zgloszone oferty pracy;

- rozpoznawanie potrzeb i okreslanie
tendencji rozwoju lokalnego rynku pra-
cy, m.in. prowadzenie biezacych analiz
sytuacji na rynku pracy;

- wspotpraca z innymi instytucjami ryn-
ku pracy m.in. agencjami pracy, pod-
miotami ekonomii spolecznej, instytu-
cjami realizujacymi projekty wspierane
ze $srodkow Unii Europejskiej, m.in.
skierowane do 0sob niepetnospraw-
nych;

- wspotpraca z osrodkami pomocy spo-
lecznej w zakresie aktywizacji zawodo-
wej 0sob zarejestrowanych, korzystaja-
cych ze swiadczen pomocy spotecznej.
Wskazane wyzej standardowe formy
posrednictwa pracy prowadzone w za-
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kresie aktywizacji zawodowej 0s6b
bezrobotnych i poszukujacych pracy,
posrednicy realizowali poprzez:

* umieszczanie wszystkich ofert pracy
na tablicach ogloszeniowych,

* bezposrednie informowanie klientow
urzedu o wolnych miejscach pracy,

w dniu wizyty,

* telefoniczne informowanie klientow
o ofertach pracy,

* pisemne poinformowanie o wolnych
miejscach pracy (wezwania po propo-
zycj¢ pracy),

* prezentowanie informacji o wolnych
miejscach pracy na stronie internetowe;
urzedu,

* przedstawianie klientom odwiedzaja-
cym urzad, aktualnych ofert pracy na
telebimach zainstalowanych w siedzi-
bie urzedu.

Doradcy klienta wydali 71 skierowan
na zgloszone miejsca pracy i aktywiza-
cji zawodowej dla 0sob niepelnospraw-
nych.

W okresie 2023 roku pracodawcy

z terenu powiatu piotrkowskiego
zglosili do urzedu 104 wolne miejsca
pracy i aktywizacji zawodowej dla osob
niepetnosprawnych.

Aktywizacja zawodowa
0s0b niepelnosprawnych
bezrobotnych i poszukuja-
cych pracy, poprzez stoso-
wanie dostepnych ustug i
instrumentow rynku pracy

Finansowanie ustug i instrumen-
tow rynku pracy na rzecz osob
niepelnosprawnych bezrobotnych
i poszukujacych pracy.

W okresie 2023 roku wsparciem objeto
tacznie 51 osob niepelnosprawnych,

z czego 42 bezrobotne i 9 poszukuja-
cych pracy niepozostajacych w zatrud-
nieniu, w szczegolnosci w formie:
-jednorazowych $rodkow na podjgcie
dziatalno$ci gospodarczej — 1 osoba
bezrobotna i 2 osoby poszukujace pra-
cy,

-prac interwencyjnych — 6 0s6b bezro-
botnych,

-robot publicznych - 11 0s6b bezrobot-
nych,

-stazu — 21 os6b. bezrobotnych i 7 0oséb
poszukujacych pracy,

-prac spotecznie uzytecznych — 3 osoby
bezrobotne.

Laczna skalkulowana kwota wydatkow
na wsparcie 0sob niepelnosprawnych

z powiatu piotrkowskiego to 482,6 tys.
zt, z czego 110.168,17 zt to wydatki
poniesione ze srodkéw PFRON.

Cel 6. Rozwijanie wspolpracy z samorzadami lokalnymi oraz innymi partnerami
na rzecz aktywizacji zawodowej osob niepelnosprawnych

Umacnianie wspotpracy

Monitorowanie i przekazywanie

Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie
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z lokalnymi samorzadami
w zakresie realizacji dzia-
fan na rzecz aktywizacji
zawodowej 0sob niepeino-
sprawnych bezrobotnych

i poszukujacych pracy.

informacji na temat skali

bezrobocia wsrod osob niepet-
nosprawnych w celu planowania

dziatan na rzecz poprawy ich

sytuacji spoteczno-zawodowej.

Tryb. w celu monitorowania oraz
informowania o sytuacji osob
bezrobotnych i poszukujacych pracy —
w tym 0sob niepelnosprawnych,
przygotowuje opracowania zawierajace
dane o skali bezrobocia, a takze
prezentujace dziatania aktywizacyjne:
zalozenia oraz stopien ich realizacji.

W 2023 1. zostaly przygotowane

4 opracowania, nt. skali bezrobocia

w powiecie piotrkowskim.

Na dzien 31.12.2023 roku, w ewidencji
Powiatowego Urzedu Pracy

w Piotrkowie Tryb. pozostawato

151 bezrobotnych 0s6b niepelnospraw-
nych oraz 34 poszukujacych pracy
niepetnosprawnych, niepozostajacych
w zatrudnieniu — mieszkancow powiatu

Informowanie

o mozliwosciach uzyskania
wsparcia ze strony
instytucji
wspotpracujacych

Upowszechnianie informacji

o projektach realizowanych przez
inne instytucje w siedzibie PUP

oraz na stronie internetowej

Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie
Tryb., w celu poprawy sytuacji
spoteczno-zawodowej 0sob na
lokalnym rynku pracy, promuje
projekty innych instytucji, skierowane
do mieszkancow terenow objetych
dziatalnoscig Urzedu. W 2023 roku
liczba projektow promowanych za
posrednictwem strony internetowej,
poprzez rozmieszczenie plakatow

i ulotek oraz bezposrednich kontaktow
z klientami wyniosta 8.

Realizacja ,,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej

w Powiecie Piotrkowskim na lata 2021-2023”

W 2023 roku PCPR realizowato Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej
w Powiecie Piotrkowskim na lata 2021-2023 zatwierdzony uchwatg Nr XXXII1/234/21 Rady

Powiatu w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 29 stycznia 2021 r.

Tabela 20. Sposob realizacji i efekty Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w 2022 r.

ZORGANIZOWANIE KOMPLEKSOWEGO SYSTEMU
RODZINNEJ I INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ TYPU RODZINNEGO

Lp.

Nazwa zadania

Dzialanie

Sposéb realizacji

Utrzymanie standardu
wsparcia rodzin
zastepczych 1 ich
wychowankow

Zapewnienie odpowiedniej
liczby koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej,
zgodnie z ustawa

PCPR zatrudniato w 2023 r. pieciu
koordynatorow rodzinnej pieczy zast. na
peten etat. Wszystkie rodziny zastepcze
objete byly wsparciem koordynatora lub
pracownika socjalnego, przy czym
pracownik socjalny obejmowat
wsparciem rodziny z dzieCmi w wieku

ponadpodstawowym, ktore nalezy
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przygotowaé do procesu
usamodzielnienia.

Zwigkszenie dostepu do
szkolen specjalistycznych
dla kadry pieczy zastepczej

W 2023 r. wszyscy pracownicy pieczy
zastepczej wzieli udzial w co najmnie;j
jednym szkoleniu specjalistycznym.

Zapewnienie srodkow
finansowych na pomoc
finansowa, w tym
fakultatywna dla rodzin
zastepczych i rodzinnego
domu dziecka, zgodnie

Z ustawa

Zaplanowanie §rodkéw
finansowych wedlug
rozeznanych potrzeb

Srodki finansowe zostaty zaplanowane
1 wykorzystane zgodnie z potrzebami.
Wszystkie rodziny zastepcze otrzymaty
nalezne §wiadczenia. Ro6wniez rodziny,
ktore zwrocity si¢ o dodatkowa pomoc
fakultatywna, uzyskaty ja. Sytuacja
rodzin zastgpczych jest monitorowana
na biezaco przez koordynatorow, ktorzy
réwniez opiniujg wnioski rodzin

o pomoc fakultatywna.

Zapewnienie srodkow

na przyznanie pomocy
pieni¢znej na kontynuo-
wanie nauki, usamodziel-
nienie, zagospodarowanie
dla usamodzielnianych
wychowankow pieczy

Zaplanowanie Srodkow
finansowych wedlug
rozeznanych potrzeb

Srodki finansowe zostaty zaplanowane
1 wykorzystane zgodnie z potrzebami.
Wszyscy wychowankowie, ktorzy
zwrocili sie o pomoc finansowa,
uzyskali j3.

Zapewnienie
usamodzielniajgcym si¢
wychowankom pieczy
zastepczej pomocy

w uzyskaniu
odpowiednich warunkéw

Zapewnienie na terenie
powiatu piotrkowskiego
mieszkania chronionego

PCPR prowadzit mieszkanie chronione
dla usamodzielniajacych si¢ wychowan-
kéw pieczy zastepezej w Sulejowie przy
ul. Milejowskiej 21.

W 2023 r. zaden z wychowankow nie
zglosit potrzeby zamieszkania w nim.

Wspotpraca z gminami

Zasob gmin powiatu piotrkowskiego
w zakresie mieszkan komunalnych

g : z terenu powiatu w zakresie . .
mieszkaniowych .p . pozostawat na bardzo niskim poziomie.
zapewnienia wychowankom . . . ,
. , ) Gminy w nie byly w stanie pomoc
mieszkan z zasobow . ..
. : : wychowankom pieczy zastepczej z ich
mieszkaniowych gmin . .
terenu w zapewnieniu mieszkania.
Zapewnienie Planowanie Srodkow Srodki finansowe zostaty zaplanowane

wynagrodzen dla rodzin
zastepczych zawodowych
oraz prowadzacych
rodzinny dom dziecka

finansowych zgodnie

z zawartymi i planowanymi

w ramach limitu rocznego
umowami

zgodnie z zawartymi i zaplanowanymi
umowami. Wszystkie zobowigzania
wynikajace z umow byty realizowane
terminowo.

Zapewnienie rodzinom
zastepczym 1 prowadzg-

Zapewnienie wsparcia
psychologicznego
1 prawnego rodzinom

Rodzinom zastepczym, prowadzacym
rodzinny dom dziecka i ich wychowan-
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cym rodzinny dom
dziecka oraz ich wycho-
wankom poradnictwa
specjalistycznego

zastepczym i dzieciom
w nich przebywajacym

kom pomoc psychologiczna i prawna
byta udzielana na biezaco po zgloszeniu
potrzeb w tym zakresie. W razie potrze-
by psycholog udawat si¢ do rodziny z jej
koordynatorem, aby na miejscu ocenic¢
problem i dobra¢ odpowiednig forme
wsparcia.

Kontynuowanie wspolpracy
z instytucjami rynku pracy
w zakresie poradnictwa
zawodowego dla mtodziezy
1 planowania kariery zawod.

PCPR wspétpracuje z lokalnymi
instytucjami z zakresu poradnictwa
zawodowego i1 planowania kariery
zawodowej, organizujac potrzebna
pomoc w tym zakresie dla mtodziezy

Z pieczy zastepczej na biezaco w formie
porad indywidualnych.

STANDARYZACJA PROCEDUR KWALIFIKOWANIA KANDYDATOW
DO PELNIENIA FUNKCJI RODZINY ZASTEPCZEJ

Lp. Nazwa zadania Dzialanie Sposéb realizacji
Kwalifikowanie osob
do petnienia funkcji . . . .
r(j) dI;ienmzzls? u:Zec.Jl Badanie predyspozycji Wszyscy zgtoszeni w 2023 r. kandydaci
o . o .J 1 motywacji do petnienia do petnienia funkcji rodziny zastgpczej
zawodowej, rodziny . . . . . . ..
1. . roli rodzica zastgpczego zostali poddani wstepnej kwalifikacji -
zastepczej niezawodo- . - .

. . na podstawie opinii wydano 16 opinii psychologicznych
wej lub prowadzenia sychologicznych i 13 opinii sSrodowiskowych
rodzinnego domu = e v R
dziecka
Organizowanie szkolen

, W 2023 1. przeszkolonych zostato 12
dla kandydatow do , :

. . kandydatéw na rodziny zastepcze
petnienia funkcji . . .
rodziny zastepcze: niezawodowe. W zakresie organizacji

ziny z Vi .

4 . o .J szkolen PCPR od lat wspotpracuje z
zawodowej, rodziny . . , . , . .
. Nawigzanie wspolpracy Regionalnym Osrodkiem Adopcyjnym
zastgpczej niezawo- . , . . . .
. . z Regionalnym Osrodkiem w Lodzi oraz pozostatymi osrodkami
dowej lub prowadzenia . ) . . g
2. Adopcyjnym w Lodzi adopcyjnymi z terenu woj. todzkiego,

rodzinnego domu
dziecka oraz dla kan-
dydatow do petnienia
funkcji dyrektora
placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu
rodzinnego

i innymi instytucjami
szkolacymi kandydatow

realizujacymi program szkolen dla
kandydatow na rodziny zastepcze,
prowadzacych rodzinne domy dziecka
oraz placowki opiekunczo-
wychowawcze zatwierdzony przez
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spot.

ZAPEWNIENIE PROFESJONALNEGO WSPARCIA RODZINOM ZASTEPCZYM
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I PROWADZACYM RODZINNE FORMY PIECZY ZASTEPCZEJ, ABY MOGLI WELASCIWIE
WYPELNIAC FUNKCJE OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZE

Lp. Nazwa zadania Dziatanie Sposob realizacji
Wszyscy wychowankowie od 17. roku
. . ... | zycl tali t id -
. . Pomoc i wsparcie w realizacji zy.01a ?os.a ' przygo' RN .0 Hsamo
Wsparcie w procesie . . ) dzielnienia. Wsparcia w procesie usamo-
S indywidualnych programow S L
usamodzielnienia S . dzielnienia udzielali im koordynatorzy
1. i . usamodzielnienia i rozwoju . . . .
wychowankow pieczy .. lub pracownik socjalny, kazdy z nich
) kompetencji psychospotecz- . ,
zastepczej aveh czuwatl nad realizacjg programow
J usamodzielnienia wychowankow,
ktorych ma pod swoja opieka.
Do rodzin zastepczych wysytane sa
propozycje szkolen. Ponadto szkolenia
organizowane sg rowniez przez PCPR.
Zapewnienie rodzinom W ubieglym roku odbyly si¢ w tut.
zastepczym oraz . . , Centrum 3 szkolenia dla rodzin
rowadzacym rodzinny Zorganizowanie szkolef zastepczych
) g dziecka szkoler podnoszacych kwalifikacje A o
0 om Zlic 2 SZI o i kompetencje w zakresie Na e dzien koordynatorz‘}{ W
majgcych na cetu umiejetnosci wychowawczych rodziny zastgpcze w rozwijaniu
podnoszenie ich umiejetnosci wychowawczych,
kompetencji uwzgledniajac ich indywidualne
deficyty lub potrzeby. Rowniez
psycholodzy wspieraja rodziny zastep.
indywidualnymi konsultacjami.
W ramach projektu ,,W rodzinie sita 2”
odbylo si¢ 1 spotkanie grupy wsparcia,
.. w ktorym udziat wzigto 6 opiekunow
Zapewnienie pomocy . L
. . . zast. Grupy wsparcia dla mtodziezy nie
1 wsparcia rodzinom : .
.. . . prowadzono. Jej prowadzenie
zastepczym i ich Prowadzenie grup wsparcia . .. .
3. odopiecznym dla rodzin zastenczveh zawieszono wraz z realizacja projektu
podop , v L. wPezy ,,W rodzinie sita”. Udzial mlodziezy
W szczegolnosci . .. .
. w popotudniowych zajeciach projekto-
w ramach grup wsparcia . .
wych, jak np. korepetycje, spowodowat
ich rezygnacje z udziatu w grupie
wsparcia.
Nie byto potrzeby angazowania wolon-
Zorganiz.owanie pomocy Wspélpraca z lokalnymi tarius.zy, zadna z rodz.ir.l zastepczych nie
wolontariuszy dla S . zglosila potrzeby takiej pomocy.
4. . . uczelniami wyzszymi i orga- . .
sprawujacych rodzinne .. . Rodziny zastepcze preferuja do pomocy
, . | nizacjami pozarzadowymi . . .,
formy pieczy zastepczej 0soby ze swojego otoczenia, zaprzyjaz-
nione lub z rodziny.
Wsp()lpracaiz oéroFlkami Organizowanie zespolow Wsp(?lpraca.odb.ywaia si¢ na biech?,
5 | pomocy spoiecznej, ds. oceny sytuacji osobistej a takze cyklicznie w ramach zespotow

szkotami, sadem,
kuratorami sadowymi

i rodzinnej dzieci

do spraw oceny sytuacji dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpcze;j.
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W 2023 r. odbyto si¢ 13 zespotow.

Wobec deinstytucjonalizacji systemu
Rozwoj instytucjonalnej | Utworzenie kolejnej placowki | pieczy zastgpczej zaczgto rozwazac

6. | pieczy zastepczej typu opiekunczo-wychowawczej utworzenie trzeciej placowki typu
rodzinnego typu rodzinnego rodzinnego. Prowadzono rozmowy z
fundacja prowadzaca tego typu placowki

PROMOCJA I ROZWOJ PIECZY ZASTEPCZEJ

Lp. Nazwa zadania Dzialanie Sposoéb realizacji

Kont 1 Ot
B ontynuowana byla wspotpraca

Fomocyino Kontynuacja wspotpracy z lokalnymi mediami oraz organiza-
?n forma? - veh z lokalnymi mediami oraz cjami dzialajacymi na rzecz promoc;ji
1. , zakrequJ ie}:/cz organizacjami dzialajacymi rodziny i rodzicielstwa zastepczego.
.p 4 . na rzecz promocji rodziny Materiaty promocyjne wytozone byty
zastepczej na terenie . . . .o .
. . i rodzicielstwa zastepczego w siedzibach PCPR i Starostwa
pow. piotrkowskiego .
Powiatowego.

Realizacja ,,Powiatowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Piotrowskim

na lata 2022-2025”

Centrum realizowato réwniez Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Piotrkowskim na lata
2022-2025, zatwierdzony uchwalg Nr LII/363/22 Rady Powiatu w Piotrkowie Trybunalskim
z dnia 22 czerwca 2022 1.

Tabela 21. Realizacja Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie w 2022 r.

Lp. ZADANIE DZIALANIE SPOSOB REALIZACJI
Zapobieganie wystepowaniu przemocy w rodzinie poprzez podnoszenie Swiadomosci spolecznej
Rozpowszechnianie materialow Materiaty informacyjne na temat
informacyjnych na temat zjawiska zjawiska przemocy w rodzinie
przemocy w rodzinie (plakaty, (plakaty, ulotki, informatory,
Podnoszenie poziomu ulotki, informatory, zaktadki) zaktadki) rozpowszechniano poprzez
1 wiedzy spoteczenstwa wylozenie w siedzibach PCPR
" |oraz uwrazliwienie na Przeprowadzenie kampanii infor- |1 Starostwa. Dziatania w zakresie
problem przemocy macyjnej na rzecz przeciwdziatania | podnoszenia poziomu wiedzy
przemocy lub wigczenie si¢ do spoteczenstwa i uwrazliwienia na
obchodow ogodlnopolskich, problem przemocy przeniesiono do
np. 19 dni przeciwko przemocy Internetu, na strone internet. PCPR.
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Zapobieganie negatywnym
wzorcom spotecznym,
rozwijanie kompetencji
rodzicielskich oraz promo-
wanie postaw wolnych

od przemocy

Zlecenie przeprowadzenia
szkolenia w ramach profilaktyki
przemocy dla rodzicow i dzieci,
dla 0s6b pracujacych z rodzinami,
w ktorych wystepuje zjawisko
przemocy

Zorganizowano 2 szkolenia,

jedno dla pedagogéw szkolnych

i dwa dla pracownikéw osrodkow
pomocy spotecznej z terenu

pow. piotrkowskiego. W szkoleniu
z zakresu dziatan profilaktycznych
dotyczacych przeciwdziatania
przemocy udziat wzieli
przedstawiciele szkot i ops.

Podwyzszenie jakoSci i skutecznosci pomocy dla oséb doswiadczajacych przemocy

Zwickszenie skutecznosci
dziatan na rzecz pomocy
osobom doswiadczajacym
pomocy poprzez rozwoj
wspoOlpracy instytucjonalne;.

Wspdtpraca z instytucjami
zaangazowanymi w przeciwdzia-
lanie przemocy z terenu powiatu
piotrkowskiego

Wspotpraca z instytucjami zaanga-
zowanymi w przeciwdzialanie
przemocy byta kontynuowana
glownie w ramach udziatu w zespo-
fach interdyscyplinarnych i grupach
roboczych oraz szkoleniach.

Zwigkszenie dostgpnosci
1 r6znorodnosci oferty
pomocowej dla ofiar
przemocy.

Pomoc specjalistyczna w postaci
poradnictwa psychologicznego,
prawnego, socjalnego.

Poradnictwo realizowane byto
w formie Punktu Interwencji
Kryzysowej. Wszystkie osoby,
ktore zglosity sie do Punktu
po pomoc, otrzymaty ja.

Utworzenie Catodobowego
Powiatowego Osrodka
Wsparcia, jako instytucji
koordynujacej dziatania

na rzecz 0sob w kryzysie
oraz doswiadczajacych
przemocy w rodzinie.

Uruchomienie Catodobowego
Osrodka Wsparcia.

Prowadzenie Catodobowego
Osrodka Wsparcia.

Odstapiono od realizacji zadania
w zwiazku z brakiem srodkéw
finansowych na ten cel.

Podnoszenie kwalifikacji
0s6b zatrudnionych

w obszarze przeciwdziatania
przemocy.

Udziat w specjalistycznych
szkoleniach i kursach.

W specjalistycznych szkoleniach
uczestniczyto dwoch psychologow
oraz pracownik socjalny.

Zwiekszenie efektywnosci dzialan w odniesieniu do osob stosujacych przemoc w rodzinie

Zapewnienie dostepu

do programoéw korekcyjno -
edukacyjnych dla sprawcow
przemocy.

Organizacja i1 koordynacja
realizacji programow korekcyjno -
edukacyjnych dla os6b stosujacych
przemoc.

Sprawcom przemocy zapewniono
dostep do programu korekcyjno-
edukacyjnego. Udziat w nim zglosity
3 osoby, jednak zadna z nich nie
ukonczyta programu.
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PROJEKTY
WSPOLFINANSOWANE
ZE SRODKOW
UNII EUROPEJSKIEJ




PoCUS - PIOTRKOWSKIE CENTRUM USLUG SRODOWISKOWYCH

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Osi priorytetowej IX Wiaczenie spoteczne, Dzialania IX.2 Ustugi na
rzecz 0sOb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym, Poddziatania 1X.2.1
Ustugi spoleczne 1 zdrowotne, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lodzkiego na lata 2014-2020, nr projektu RPLD.09.02.01-10-B059/18. Okres realizacji
projektu od 01.04.2019 do 31.03.2022. Od 01.04.2022 r. wszystkie ustugi sg realizowane

w ramach trwatosci projektu.

Projekt jest odpowiedzia na potrzeby zdiagnozowane w zakresie ushug spotecznych

w powiecie piotrkowskim. Celem projektu jest rozwdj, a co za tym idzie zwigkszenie dostepu

do wysokiej jakosci ustug spotecznych poprzez stworzenie na terenie powiatu miejsc

swiadczenia ustug spotecznych. Sg to:

1) ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania realizowane przez Gming Wolborz,

2) ustugi opiekunicze w miejscu zamieszkania realizowane przez Gming Moszczenica,

3) Klub Seniora realizowany przez Gming Grabica,

4) ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania realizowane przez Gmine Grabica,

5) ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania realizowane przez Gming Sulejow,

6) specjalistyczne ustugi opiekuncze realizowane przez Gming Sulejow,

7) placowka wsparcia dziennego — $wietlica §rodowiskowa realizowana przez Zwigzek
Harcerstwa Polskiego Choragiew L.odzka/ Komenda Hufca Piotrkow Trybunalski,

8) placowki wsparcia dziennego — prowadzone w formie pracy podwodrkowej realizowanej
przez wychowawce — Zwigzek Harcerstwa Polskiego Choragiew L.odzka/ Komenda Hufca
Piotrkow Trybunalski,

9) mieszkania wspomagane wspierane realizowane przez Fundacj¢ Alter Med,

10) poradnictwo merytoryczne dla opiekunéow faktycznych os6b niepetnosprawnych
realizowane przez Fundacj¢ Alter Med,
11) wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego realizowana przez PCPR w Piotrkowie

Trybunalskim.
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W RODZINIE SIELA 2

Od 01.03.2022 r. do 30.04.2023 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Piotrkowie Trybunalskim realizowato projekt pn. ,,W rodzinie sita 2~ wspotfinansowany
ze $rodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Osi
priorytetowej IX Wiaczenie spoteczne, Dzialania 1X.2 Ustugi na rzecz osdb zagrozonych

ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, Poddziatania 1X.2.1 Ushugi spoteczne 1 zdrowotne

RPO WL na lata 2014-2020.

Catkowita wartos$¢ projektu: 1 003 636,97 zt
Kwota dofinansowania: 847 636,97 zt
Wkiad wiasny: 156 000,00 zt — wsparcie finansowe/ $wiadczenia dla rodzin zastepczych

zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;.

Celem projektu bylo zwigkszenie 1 poprawa dostgpnosci do ustug spotecznych w tym
rodzinnej pieczy zastgpczej dla 111 oséb, w tym 67 dzieci i 44 opiekundéw na terenie Powiatu

Piotrkowskiego w okresie od 01.03.2022 — 30.04.2023 r.

Celem tych dzialan bylo zintegrowanie osob i1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka
(zagrozeni ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym) oraz zmniejszanie nierownosci

spoteczno-edukacyjnych tej grupy.

Projekt przyczynit si¢ do zniwelowania barier, z ktérymi na co dzien borykaly si¢ osoby
objete wsparciem: ograniczony dostep do ustug spotecznych, niska samoocena, brak
motywacji, problemy opiekunczo-wychowawcze, edukacyjne, uzaleznienia behawioralne,
sporadyczny kontakt z jedn. poradnictwa specjalistycznego, niskie aspiracje edukacyjne
mlodziezy i niska samoocena, trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
niskie kompetencje wychowawczo-edukacyjne opiekunéow, mniejsza dostepnos¢ do zajec
dodatkowych, wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych 1 socjoterapeutycznych,
trudno$¢ w dostepie do infrastruktury spolecznej, edukacyjnej, teleinformatycznej czy

kulturalne;j.

Projekt stanowil poszerzenie zakresu oferty PCPR w Piotrkowie o formy wsparcia (ushugi
spol.) przeznaczone dla dzieci znajdujacych si¢ w pieczy zastgpczej oraz ich otoczenia.
Projekt umozliwil udzielanie wieloaspektowego wsparcia rodzinom, a przede wszystkim

dzieciom poprzez:

1. Nabywanie umiejetnosci spotecznych - socjoterapia i psychoterapia dla dzieci, wsparcie

dzieci opieka psychologa w miejscu zamieszkania, oboz socjoterapeutyczny dla dzieci.
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Wsparcie socjoterapii bylo realizowane w dwoch grupach: 1 gr 9—11 lat 1 IT gr 12+. Razem
12 dzieci. Zaje¢cia odbywaty si¢ raz w miesigcu 1,5 hna 1 gr. Liczba godzin przeprowadzonej
socjoterapii w projekcie 27 h. Zapewniono rodzinom dodatkowe wsparcie psychologa
w miejscu zamieszkania. Wsparciem objeto 12 dzieci. Psycholog dojezdzat na 1h terapii do
12 dzieci w ciggu miesigca. Liczba przepracowanych godzin — 120. Prowadzone byly rowniez
indywidualne zajgcia z psychoterapeuta. Wsparciem obj¢to 4 dzieci, co tydzien 1 godzina na

1 dziecko. Liczba godzin przeprowadzonej psychoterapii — 55 godz.

2. Wyréownywanie szans edukacyjnych poprzez zapewnienie dzieciom wsparcia w postaci
pomocy korepetytorow celem zniwelowania nierownosci edukacyjnych. Wsparcie w zakresie
jezyka polskiego, matematyki, j¢zyka obcego. Zajecia odbywaty si¢ w miejscu zamieszkania

dzieci. Wsparciem objeto 53 dzieci. W sumie zrealizowano 3 324 godz.

3. Ksztaltowanie roli rodzica zastepczego i wzmacnianie funkcji rodziny poprzez
stworzenie grupy wsparcia dla rodzicow, spotkan integracyjnych rodzin zastepczych z okazji
Dnia Rodzicielstwa Zastepczego oraz z okazji Wigilii. Utworzono grupe wsparcia dla rodzin
zastgpczych. W zajeciach uczestniczyto 6 osob. W sumie zrealizowano 14 godz.

4. Wsparcie oraz praca z rodzing zastepcza - zatrudnienie koordynatora rodziny zast¢pczej
- obowigzki zgodnie z ustawg, pracownicy zajmujacy si¢ rodzinami w pieczy zastg¢pczej maja
udzielone wsparcie superwizji w celu poprawy jako$ciowej swojej pracy z rodzinami.
Superwizja indywidualna — zrealizowano 120 godzin wsparcia. Superwizja grupowa —
zrealizowano 140 godzin wsparcia. W zajeciach uczestniczyto w sumie 5 koordynatorow

pieczy oraz pracownik socjalny.

Realizacja wymienionych wyzej zadan byla spowodowana troska o dobro dzieci
przebywajacych w pieczy zastepczej. Duze zainteresowanie projektem $wiadczy o potrzebie

realizacji takiego typu dziatan.
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NIANIA SZANSA NA POWROT DO PRACY

Od kwietnia 2022 r. do 31.08.2023 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Piotrkowie Trybunalskim realizowato projekt pn. ,Niania szansg na powr6t do pracy”
wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Osi Priorytetowej X ,,Adaptacyjno$¢ pracownikow 1 przedsigbiorstw
w regionie” Dziatanie X.I ,,Powr6ét na rynek pracy osob sprawujacych opieke nad dzie¢mi
w wieku do lat 3”, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata

2014 —2020.

Catkowita warto$¢ projektu: 1 320 711,60 zt
Kwota dofnansowania: 1 201 847,56 zt

Celem projektu byl powrdét do aktywnosci zawodowej po przerwie zwigzane]
z urodzeniem/wychowaniem dziecka przez 30 kobiet z terenu powiatu piotrkowskiego,
sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3 w okresie 1.2022 — VIII.2023, poprzez zapewnienie

opieki nad dzie¢mi przez nianig.

Wsparciem w formie dofinansowania opieki pozainstytucjonalnej tj. niani objetych zostato
tacznie 36 uczestniczek. Mozliwos¢ przyjecia 36 kandydatek zostata zweryfikowana
na podstawie prognozowanego harmonogramu kwotowego. Nianie byly angazowane
w wymiarze pelnego etatu, tak aby zapewni¢ opieke nad dzie¢mi w wymiarze 8 godzin
dziennie. Dobor niani realizowany byl przez Uczestniczki samodzielnie, zgodnie
z indywidualnymi oczekiwaniami i potrzebami, a takze dyspozycyjnoscia czasowa niani.
Nianig mogta zosta¢ osoba z najblizszego otoczenia uczestniczek, w tym cztonkéw rodziny

np. nieaktywna zawodowo ciocia lub babcia.

Projekt zaktadal pobieranie od uczestniczek optaty motywacyjnej; w wysokosci 10,80%
kosztow zatrudnienia niani (odpowiednio 324,00 zt w 2022 i 345,60 zt w 2023). Optata ta

byla potracana przy wyptacie refundacji kosztéw zatrudnienia niani.
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NIANIA SZANSA NA POWROT DO PRACY 2

Od listopada 2022 r. do 31.10. 2023 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Piotrkowie Trybunalskim realizowato projekt pn. ,,Niania szansg na powrdt do pracy 2”
wspotfinansowany ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Osi Priorytetowej X ,,Adaptacyjno$¢ pracownikow 1 przedsigbiorstw
w regionie” Dziatanie X.I ,,Powrdt na rynek pracy osob sprawujacych opieke nad dzie¢mi
w wieku do lat 3”, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa t.odzkiego na lata

2014 —2020.
Catkowita wartos$¢ projektu: 556 562,95 zt
Kwota dofinansowania: 473 078,50 zt

Celem projektu byl powrot do aktywnosci zawodowej po przerwie zwigzanej
z urodzeniem/wychowaniem dziecka przez 22 kobiety z terenu powiatu piotrkowskiego,
sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3 w okresie 1.2023 — X.2023, poprzez zapewnienie

opieki nad dzie¢mi przez nianig.

Wsparciem w formie dofinansowania opieki pozainstytucjonalnej tj. niani objetych zostato
tacznie 23 uczestniczki, przez okres do 12 m-cy. Mozliwos$¢ przyjecia 23 kandydatek zostala
zweryfikowana na podstawie prognozowanego harmonogramu kwotowego. Nianie byty
angazowane w wymiarze petnego etatu, tak aby zapewni¢ opieke nad dzie¢mi w wymiarze
8 godzin dziennie. Dobor niani realizowany byt przez Uczestniczki samodzielnie, zgodnie
z indywidualnymi oczekiwaniami i potrzebami, a takze dyspozycyjnoscia czasowa niani.
Nianig mogta zosta¢ osoba z najblizszego otoczenia uczestniczek, w tym z cztonkdéw rodziny
np. nieaktywna zawodowo ciocia lub babcia.

Projekt zakladat pobieranie od uczestniczek optaty motywacyjnej w wysokosci 18,75%
kosztow zatrudnienia niani tj. 633,75 z miesigcznie w 2023). Optata ta byla potracana przy

wyplacie refundacji kosztow zatrudnienia niani.
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ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE REALIZOWANYCH ZADAN

NA ROK 2024

ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej zostatlo dokonane

na podstawie analizy zadan Powiatu wskazanych ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r.

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej i przedstawia si¢ nastepujaco:

l.

Zapewnienie dzieciom pieczy zastepcze] w rodzinach zastepczych oraz rodzinnym domu
dziecka, m.in. poprzez ponoszenie wydatkow na opiek¢ 1 wychowanie dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpczej (Swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania
dziecka, dodatku na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania dziecka legitymujacego
si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci, §wiadczenia na pokrycie niezbgednych wydatkow
zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka — jednorazowo, wynagrodzenia dla
rodzin zastepczych zawodowych i1 prowadzacego rodzinny dom dziecka, dofinansowania
do wypoczynku, §wiadczenia na pokrycie wydatkow zwigzanych z wystapieniem zdarzen
losowych lub innych zdarzen majacych wpltyw na jako$¢ sprawowanej opieki —
jednorazowo lub okresowo, srodkow na utrzymanie lokalu mieszkalnego, $rodkow
finansowych na pokrycie kosztow zwigzanych z remontem lub zmiang lokalu w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym).

Realizacja 3-letniego Powiatowego Programu dotyczacego Rozwoju Pieczy Zastgpczej
zawierajacego m.in. coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych. W oparciu
o istniejgce potrzeby zapewnienia dzieciom z terenu powiatu piotrkowskiego opieki
zastgpczej, planuje si¢ utworzenie kolejnego rodzinnego domu dziecka.

Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne, m.in. przez wspieranie procesu usamodzielnienia, pomoc
w uzyskiwaniu odpowiednich warunkoéw mieszkaniowych, w uzyskaniu zatrudnienia,
zapewnienia pomocy prawnej 1 psychologicznej.

Pomoc finansowa usamodzielnianym wychowankom rodzin zastepczych poprzez
udzielanie $wiadczen na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie.
Zapewnienie utrzymania dzieciom umieszczonym w placowkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie powiatu piotrkowskiego oraz na terenie innych powiatow.
Tworzenie warunkéw do powstania i dzialania wszystkich form pieczy zastgpczej

oraz rodzin pomocowych poprzez m.in. propagowanie idei rodzicielstwa zastgpczego
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(ulotki informacyjne, strona internetowa Powiatu Piotrkowskiego i Centrum, imprezy
integracyjne dla rodzin zast¢pczych i rodzinnego domu dziecka).

Organizowanie szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka,
rodzin pomocowych oraz kandydatow do pehlienia funkcji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pehlienia funkcji dyrektora placéwki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

Zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji.

Organizowanie wsparcia dla rodzinnych form pieczy zastepczej, w szczegolnosci przez
tworzenie warunkow do powstania:

e grup wsparcia,

* specjalistycznego poradnictwa.

ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ

Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej, sporzadzony na podstawie analizy

zadan Powiatu wskazanych ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ksztaltuje

si¢ W sposob nastepujacy:

1.

Specjalistyczna pomoc i1 wsparcie osobom usamodzielnianym opuszczajacym domy
pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej intelektualnie, domy
dla matek z matoletnimi dzie¢mi, kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady
poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze,
mtodziezowe osrodki socjoterapii i mlodziezowe o$rodki wychowawcze.

Pomoc materialna rodzinom zastepczym finansowana na podstawie ustawy o pomocy
spoteczne;.

Tworzenie warunkéw umozliwiajagcych w ciggu najblizszych lat utworzenie na terenie
powiatu $rodowiskowego domu samopomocy lub innych placoéwek $rodowiskowych
prowadzacych ushugi spoteczne w trybie dziennym i catodobowo dla oséb starszych
oraz niepetnosprawnych.

Rozwijanie wspodlpracy z organizacjami pozarzagdowymi i1 samorzadami gminnymi
oraz tworzenie lokalnych partnerstw w celu rozwigzywania probleméw z zakresu polityki
spoleczne;.

Utrzymywanie obowigzujacych standardéw ustlug w domu pomocy spotecznej poprzez
poszukiwanie dodatkowych zrédet finansowania niezbednych remontow 1 zadan

inwestycyjnych.
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Pozyskiwanie s$rodkow 1 wypracowanie mozliwosci w  zakresie szkolenia
1 doskonalenia zawodowego kadry pomocy spolecznej oraz doradztwa metodycznego
dla osrodkéw pomocy spotecznej i pracownikéw socjalnych.

Utworzenie catodobowego, badz dziennego pobytu z miejscami catodobowymi
okresowego pobytu, osrodka wsparcia dla 0sob bedacych w kryzysie 1 ofiar przemocy.
Rozwijanie roznorodnych form przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu dla ré6znych
grup os6b korzystajacych z pomocy spotecznej poprzez realizacj¢ innowacyjnych
rozwigzan 1 ustug wramach projektow finansowanych ze $rodkéw UE, programow

celowych finansowanych ze srodkéw PFRON i innych mechanizmoéw finansowych.

75



	ORGANIZACJA JEDNOSTKI

